
POLITIEZONE LIMBURG REGIO HOOFSTAD
IS OP ZOEK NAAR EEN LOGISTIEKE WERKKRACHT (M/V)

Onze missie
Onze politiezone is een korps van meer dan 400 personeelsleden en staat in voor de leefbaarheid en veiligheid in

zes (binnenkort acht) gemeenten. Ben jij gemotiveerd, enthousiast en kan je goed de hand uit de mouwen
steken? Kom dan ons team van vakmannen versterken! 

De dienst Aankopen & Logistiek bestaat uit een 30-tal collega’s verdeeld over 3 teams: administratie, technisch
onderhoud en hygiënisch onderhoud. Het team waar jij in terecht komt is o.a. verantwoordelijk voor het

(technisch) onderhoud in onze politiezone. Je komt terecht in een professionele werkomgeving met een positieve,
open werksfeer waar geen enkele werkdag dezelfde is. 

Vacature
LOGISTIEKE WERKKRACHT (M/V)

Hasselt - Fulltime (38u/week)

Bent in het bezit van een rijbewijs B (rijbewijs C
of D is een meerwaarde)
Beheerst de Nederlandse taal
Kan werken met de basis ICT-applicaties (mails,
WhatsApp, ...)
Kan fysieke taken gemakkelijk aan 
Hebt technisch inzicht
Staat open voor weekendwerk (gemiddeld 4
keer per jaar)
Bent hulpvaardig en springt de collega’s bij om
alle taken uit te kunnen voeren

Jij… Jouw taken...

Het beheer van ons magazijn (leveringen
aannemen, inschrijven en ook uitdelen)
Gebouwbeheer (kleine herstellingen,
schilderwerken, onkruid verwijderen, ...)
Klein onderhoud op auto’s en fietsen of
voertuigen naar garages brengen
Reinigen van voertuigen
Bodeopdrachten doen voor al onze
wijkposten
Collega’s helpen met logistieke problemen 

Een uitdagende functie binnen een inspirerende en innovatieve werkomgeving waarbij je ook veel contact
hebt met onze 400+ collega’s in het korps.
Je geniet van verschillende opleidingen om jezelf te blijven ontwikkelen.
Een voltijdse tewerkstelling (38 u per week), volgens de loonschaal D1A, met glijdende werkuren. We
starten met een contract van bepaalde duur om na een succesvolle samenwerking over te gaan tot een
contract van onbepaalde duur. Je geniet van gratis hospitalisatieverzekering, 34 verlofdagen, gratis
openbaar vervoer, fietsvergoeding, tweede pensioenpijler, maaltijdcheques, mogelijkheid tot het
valoriseren van jouw relevante ervaring, …
Niet te vergeten: je kan gratis gebruik maken van: de fitnessruimte, fruit op het werk, warme dranken en
water, tal van voordelen en interessante kortingen via de sociale dienst van de politie, het
bedrijfsrestaurant met gezonde en diverse maaltijden en snacks, …

Wat krijg je daarvoor terug? 

Stuur uiterlijk op 16 mei 2024 je cv met foto, je
motivatiebrief en een recent uittreksel uit het
strafregister (maximum 3 maanden oud) naar

pz.lrh.vacature@police.belgium.eu. 

Interesse? 
Eerste selectie op basis van de ingediende kandidaturen.1.
Mogelijke kandidaten zullen een uitnodiging per e-mail
ontvangen na afloop van de inschrijvingstermijn van de
vacature, dus na 16 mei 2024. 

2.

Sollicitatiegesprek op 21 of  22 mei in ons Politiehuis in
Hasselt. 

3.

Selectieprocedure
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