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NOTULEN VAN DE POLITIERAAD VAN DE POLITIEZONE SPOORKIN 

ZITTING VAN 29 NOVEMBER 2022 

 

Aanwezig:  P. Roose, Burgemeester-voorzitter; 
G. Liefooghe, L. Morlion, Burgemeesters; 
K. Avonture, D. Decorte, J. Deheegher, S. Hommez, G. Hoste,   
D. Kesteloot, I. Lootvoet, M. Note, A. Pilet, A. Soenen, P. Sticker, W. Vanlouwe, J. Verfaillie, 
raadsleden; 
P. Billiouw, korpschef; T. Fonteyne, commissaris en Y. Sohier, secretaris. 

Verontschuldigd: : E. Breyne, politieraadslid; J. Debruyne commissaris 

Afwezig:  P. Ameloot, politieraadslid. 

 

Dagorde 

Openbare zitting 
1. Goedkeuring verslag vorige vergadering 
2. Ontwerpakte – Kosteloze grondafstand en plannen 
3. Investering  meubilair 
4. Vacantverklaren 1 betrekking hoofdinspecteur - Wachtofficier Sociale Politie - MOB 2022-05 
5. Vacantverklaring 1 contractuele betrekking - dienst logistiek – niveau C 

 
Besloten zitting 

6. Kennisgave eventuele benoeming of aanwerving INP interventie via wervingsreserve – 
laureaten 

 

De zitting wordt geopend om 20.10 uur door de heer Peter Roose, voorzitter, ingevolge de schriftelijke 
uitnodiging door het politiecollege gedaan d.d. 18 november 2022. 
Bij aanvang van de zitting heet de voorzitter iedereen welkom. 

 

 

OPENBARE ZITTING 
 

1. Goedkeuring notulen vorige vergadering 
 
De politieraad, 
 
Juridische context 

- Wet van 31 mei 2017 tot wijziging van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een 
geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, wat de politieraad betreft. 
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Feitelijke context en argumentatie 

De notulen van de politieraad van 27 september 2022 werden op de Sharepointpagina geplaatst zodat alle 
politieraadsleden deze kunnen raadplegen. 
 
Er worden geen bemerkingen geformuleerd met betrekking tot deze notulen. 
 
Besluit: 
 
Art. 1- De notulen van de vergadering van de politieraad dd. 27 september 2022 worden goedgekeurd. 
 

2. Ontwerpakte – Kosteloze grondafstand en plannen 
 
De politieraad, 
Referenties 
 

- Besluit van het politiecollege in zitting van 26 mei 2020 betreffende ‘Verzoek tot akkoordverklaring 
kosteloze overdracht van een deel van het perceel, gelegen Zuidburgweg 129 te Veurne, voor 
doortrekken van voetgangerszone (Stad Veurne) ‘ 

- Mail van Koen Baert – Vlaamse overheid afdeling Juridische dienstverlening – Dienst 
Vastgoedtransacties d.d. 21 september 2022 betreffende overdracht aan Stad Veurne – stationsbuurt 
– Mijn dossier 14215-002 

- Ontwerpakte – kosteloze grondafstand (Dossiernr. Afdeling Vastgoedtransacties: 14215-002) en 
bijhorende plan 

- Besluit van het politiecollege in zitting van 28 oktober 2022 betreffende de ontwerpakte – kosteloze 
grondafstand 
 

Feitelijke context en argumentatie 
 
In het kader van herinrichtingswerken wil het Stadsbestuur Veurne een voetgangerszone in de Rodestraat 
doortrekken op een deel van het perceel, Zuidburgweg 129 te Veurne, kadastraal gekend als politiegebouw, 
38025 Veurne, 1ste afdeling, sectie C 118/A/2. 
De oppervlakte van de grondinname (45 ca) werd op het perceel in het geel aangeduid op het bijgevoegd 
grondplan, opgemaakt door bureau Cnockaert. 
Er wordt gevraagd of de politiezone Spoorkin akkoord gaat om dit deel van het perceel kosteloos over te 
dragen aan de Stad Veurne om reden van openbaar nut, zijnde de aanleg en doortrekking van de 
voetgangerszone en opname in het openbaar domein in het kader van de herinrichting Zuidburgweg-
Rodestraat-Statieplaats. 
Het politiecollege gaat akkoord met de kosteloze grondafstand (Dossiernr. Afdeling Vastgoedtransacties: 
14215-002). 
 
Besluit:  
 
Art. 1- Aktename van de ontwerpakte kosteloze grondafstand (Dossiernr. Afdeling Vastgoedtransacties: 

14215-002) en bijhorend plan. 

Art. 2-  Akkoord met de ontwerpakte – kosteloze grondafstand  (Dossiernr. Afdeling Vastgoedtransacties: 
14215-002).  

Art. 3- Het politiecollege te gelasten met de verdere opvolging van bovenstaande dossier. 
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3. Investering meubilair 
 

De politieraad, 
Referenties 

- Wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten 

- Wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 

overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten 

- Koninklijk besluit van 18 april 2017 plaatsing overheidsopdrachten in de klassieke sectoren 

- Koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de 
overheidsopdrachten en van de concessies van openbare werken 

- Alle wijzigingen aan de wetten en besluiten die van toepassing zijn op voormelde opdracht 
- Plan dienst logistiek betreffende de kleedkamer dames  
- Besluit van het politiecollege in zitting van 28 oktober 2022 betreffende de investering meubilair 

kleerkasten dames 

Feitelijke context en argumentatie 

De kleerkasten in de dameskleedkamers vertonen slijtage en bieden onvoldoende ruimte voor het uniform en 
het persoonlijk materiaal dat ondertussen ter beschikking werd gesteld van het personeel. Hierdoor worden 
zaken op en rond de kasten geplaatst. Een propere en ergonomische werkomgeving is één van de pijlers inzake 
welzijn op het werk zoals voorzien in de wetgeving. Daarom dringt een vervanging van de kleerkasten zich op 
met voldoende opbergruimte.  
De dienst logistiek stelt voor om in totaal 13 nieuwe kleerkasten aan te kopen naar analogie van de kleerkasten 
voor de heren via de procedure van aanvaarde factuur. 
De preventieadviseur heeft positief advies voor deze aankoop. 
 
Financiële gevolgen 

Artikel – 33000/741-51 ‘Aankoop van bureaumeubilair’ 
Begroting 2022 – Buitengewone werking 
Raming: 4.738 euro 

Besluit 

Art. 1- Goedkeuring te geven voor de aankoop van 13 kleerkasten gespreid via de procedure van aanvaarde 
factuur en dit in te boeken op de post 33000/741-51 ‘Aankoop van bureaumeubilair’ van de 
buitengewone dienst. 

Art. 2- Het politiecollege te gelasten met de verdere opvolging van bovenstaande dossier. 

 

4. Vacantverklaren 1 betrekking hoofdinspecteur – Wachtofficier - Sociale 
Politie - MOB 2022-05 

De politieraad, 

Referenties 

- Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee 
niveaus, meerbepaald artikel 128. 

- Koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit van 
het personeel van de politiediensten. 

- Koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de 
politiediensten (RPPol), inzonderheid artikelen VIII.XIII.1 tot VIII.XIII.14. 

- Het besluit van de politieraad van 08 december 2020 m.b.t. de goedkeuring voor de wijziging van de 
personeelsformatie PZ  Spoorkin. 
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- Het besluit van het politiecollege in zitting van 28 oktober 2022 betreffende de vacantverklaring 
wegens hoogdringenheid van 1 betrekking hoofdinspecteur – Wachtofficier – Sociale Politie 

 
Feitelijke context en argumentatie 

In de mobiliteitscyclus 2022-04 heeft 1 hoofdinspecteur Bijzondere Specialisatie (BS) zich kandidaat gesteld 
voor een betrekking in een andere politiezone. 

1 Hoofdinspecteur – Wachtofficier - diensthoofd verkeer- kan vanaf mei 2023 NAVAP aanvragen. 

Om te anticiperen op een mogelijk vertrek van één of twee hoofdinspecteurs is het wenselijk dat er 1 
betrekking – ‘Hoofdinspecteur- Wachtofficier – Sociale Politie’ vacant wordt verklaard.   

Voor wat de mobiliteitscyclus 2022-05 betreft, dienen de vacante ambten uiterlijk op 18 november 2022 aan 
de Federale Politie overgemaakt te worden met het oog op publicatie op 09 december 2022. De kandidaturen 
kunnen tot en met 30 december 2022 ingediend worden. De mobiliteitsdossiers zijn beschikbaar vanaf 27 
januari 2023. De daaruit voortvloeiende indiensttreding is voorzien per 1 mei 2023. 

Het politiecollege verklaarde het voorstel voor de bovenstaande vacantverklaring wegens hoogdringendheid 
met de desbetreffende functiebeschrijving goed. 

Voorstel om de selectiecommissie in het kader van deze vacatures als minimum vast te leggen als volgt: 

- Korpschef – voorzitter van de Selectiecommissie (of vervanger) 
- Commissaris als bijzitter (of vervanger) 
- Hoofdinspecteur als bijzitter (of vervanger) 
- Secretaris van de selectiecommissie. 

Het is wenselijk dat de vacant verklaarde betrekking wordt ingevuld bij mobiliteit 2022-05  of indien er geen 
geschikte kandidaat is, dat deze vacature telkens opnieuw wordt opengesteld in de volgende 
mobiliteitscyclus(sen). 

Tussenkomst ter zitting 

Politieraadslid Kesteloot vraagt wat de taakinvulling is van de sociale politie. 
De taken omvatten dossiers betreffende intrafamiliaal geweld en verontrustende opvoedingssituaties (VOS). 

Besluit 

Art. 1- Goedkeuring te verlenen tot het voorstel tot vacantverklaring van de betrekking ‘ Hoofdinspecteur – 
Wachtofficier – Sociale Politie’  in het kader van de mobiliteitsronde 2022-05. 

Art. 2- Indien deze mobiliteitsronde geen kandidaat oplevert telkens bij de eerstvolgende mobiliteit opnieuw 
openstellen. 

Art. 3- De selectiecommissie in het kader van deze vacature als minimum vast te leggen als volgt: 

- HCP Billiouw, korpschef – Voorzitter van de Selectiecommissie (of vervanger) 
- Commissaris als bijzitter (of vervanger) 
- Hoofdinspecteur als bijzitter (of vervanger) 
- Secretaris van de selectiecommissie. 

Art. 4- Het politiecollege te gelasten met de verdere uitvoering van dit besluit en het Administratief Toezicht 
in kennis stellen van de genomen beslissing. 
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5. Vacantverklaring 1 contractuele betrekking - dienst logistiek – niveau C 

 
Referenties 

- Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee 
niveaus, artikel 53-56, artikel 118, 2de lid. 

- Besluit politieraad in zitting van 25 juni 2019 betreffende de aanwerving en benoeming van 
personeelsleden – opdracht van dagelijkse delegatie aan het politiecollege – goedkeuring 

- Besluit van het politiecollege in zitting van 28 oktober 2022 betreffende de vacantverklaring van 1 
contractuele betrekking - dienst logistiek – niveau C 

Feitelijke context en argumentatie 

De assistent die heden tewerkgesteld is als administratief projectmedewerker niveau C voor de duur van 6 jaar 

op contractuele basis staat eveneens in voor de dienst logistiek. 

Zij legde met vrucht haar selectieproeven af bij de Federale Politie voor de opleiding als aspirant-inspecteur. 

Vervolgens stelde ze zich kandidaat voor de vacature van inspecteur interventie bij PZ Spoorkin via de 

wervingsreserve (laureaten).  

Het politiecollege gaat akkoord met het voorstel voor de vacantverklaring van 1 contractuele betrekking - 

dienst logistiek – niveau C.  

De huidige medewerker van de personeelsdienst kan binnen 4 jaar op pensioen. 

De selectiecommissie dient na te gaan of de kandidaat potentieel heeft om door te groeien naar niveau B om 

de huidige medewerker van de personeelsdienst te vervangen binnen vier jaar in het niveau B. 

Voorstel om de selectiecommissie in het kader van deze vacatures als minimum vast te leggen als volgt: 

- Korpschef – voorzitter van de Selectiecommissie (of vervanger) 
- Directeur Steun als bijzitter (of vervanger) 
- Directeur kwaliteitszorg als bijzitter (of vervanger) 
- Secretaris van de selectiecommissie. 

Indien er geen geschikte kandidaat is, dient deze vacature opnieuw te worden opengesteld via de gebruikelijke 
kanalen. 

De selectiemodaliteiten zullen bestaan uit een selectie op basis van het dossier, een schriftelijke proef en 

afhankelijk van dat resultaat met  een selectie-interview bij de selectiecommissie. Het advies van de 

selectiecommissie wordt in aanmerking genomen. 

Er wordt een wervingsreserve gedurende 2 jaar voorzien. 

Besluit: 

Art. 1- Goedkeuring te verlenen tot het vacantverklaring van 1 contractuele betrekking – dienst logistiek – 
niveau C via externe werving. 

Art. 2- Indien de eerste publicatie via de gebruikelijke kanalen geen geschikte kandidaat oplevert, dient de 
vacature telkens opnieuw gepubliceerd te worden. 

Art. 3- De selectiecommissie in het kader van deze vacature als minimum vast te leggen als volgt: 

- Korpschef – voorzitter van de Selectiecommissie (of vervanger) 
- Directeur Steun als bijzitter (of vervanger) 
- Directeur kwaliteitszorg als bijzitter (of vervanger) 
- Secretaris van de selectiecommissie. 
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-  
Art. 4- Het politiecollege te gelasten met de verdere uitvoering van dit besluit en het Administratief Toezicht 

in kennis stellen van de genomen beslissing. 

 

 

BESLOTEN ZITTING 
 

6. Kennisgave eventuele benoeming of aanwerving INP interventie via 
wervingsreserve – laureaten 

 

 
De heer Peter Roose, Burgemeester-voorzitter sluit de zitting om 20.24 uur. 
 
 
 
Yoniko Sohier    Peter Roose 
Secretaris     Voorzitter 
Politiecollege/Politieraad  Politiecollege/Politieraad 


