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Politieraad
Notulen Zitting van 26 april 2021

Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Patrick Dewael, Burgemeester van de stad Tongeren - voorzitter; de heer Francis
Bellefontaine, politieraadslid; de heer Hugo Biets, politieraadslid; de heer Toon Caubergh,
politieraadslid; mevrouw Do Hee Duchateau, politieraadslid; de heer Krijn Henrotte, politieraadslid; de
heer Steve Hoste, politieraadslid; de heer Yves Knaepen, politieraadslid; de heer Eddy Manet,
politieraadslid; de heer Dragan Markovic, politieraadslid: de heer Bart Princen, politieraadslid;
mevrouw Kelly Roosen, politieraadslid; mevrouw Indra Servaes, politieraadslid; mevrouw Evelyne
Stassen, politieraadslid; mevrouw Jeannine Vanvinckenroye, politieraadslid; mevrouw Greta
Vermeulen, politieraadslid; de heer Guido Vossen, politieraadslid; de heer Geert Luypaert, korpschef;
de heer Luc Houbrechts, secretaris

Verontschuldigd:
de heer Geert Landmeters, politieraadslid; de heer Leon Lowet, Burgemeester van de gemeente
Herstappe

De vergadering van de politieraad van de politiezone Tongeren - Herstappe (PZ 5380)
vond plaats op maandag 26 april 2021 om 19u03 in de grote zaal van CC De Velinx, Dijk
111 te 3700 Tongeren

OPEN ZITTING

De voorzitter opent de openbare zitting

De voorzitter opent de zitting om 19u03.

i 2021_PR_00032 Het verslag van de vergadering van de commissie van 1
maart 2021 en de notulen van de vergadering van de
politieraad van 1 maart 2021 - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

Het ontwerpverslag van de vergadering van de commissie van 1 maart 2021 (deze commissie werd
georganiseerd conform artikel 34 van het huishoudelijk reglement van de politieraad) en de
ontwerpnotulen van de vergadering van de politieraad van 1 maart 2021 worden ter goedkeuring aan
de politieraad voorgelegd.



Het verslag van de vergadering van de commissie van 1 maart 2021 en de notulen van de
vergadering van de politieraad van 1-maart 2021 worden met eenparigheid van stemmen
goedgekeurd.

MOTIVERING

Juridische grond

De Politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid de artikels 27/1, 29, 85 en 86

Gelet op het huishoudelijk reglement van de politieraad

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Argumentatie

Aan de politieraad wordt de goedkeuring gevraagd van het ontwerpverslag van de vergadering van de
commissie van 1 maart 2021 en de ontwerpnotulen van de vergadering van de politieraad van 1
maart 2021.

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1

Het verslag van de vergadering van de commissie van 1 maart 2021 wordt goedgekeurd.
Artikel 2

De notulen van de vergadering van de politieraad van 1 maart 2021 worden goedgekeurd.

2 2021_PR_00029 Schrijven van de Provincie Limburg - Federale Taken -
goedkeuring begroting dienstjaar 2021 - Kennisneming
KENNIS GENOMEN

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De Politieraad neemt kennis van het schrijven van de Provincie Limburg- federale taken van 19 maart
2021, met als bijlage het goedkeuringsbesluit van 18 maart 2021, betreffende de goedkeuring van de
begroting voor het dienstjaar 2021.

MOTIVERING

Juridische grond

De Politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid de artikels 71 en 72

Argumentatie ,
Op 1 maart 2021 keurde de politieraad de begroting voor het dienstjaar 2021 goed.



Conform artikel 71 van de wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde
politiedienst, gestructureerd op twee niveaus (WGP) dient de begroting van de lokale politie ter
goedkeuring aan de Gouverneur worden voorgelegd.

Via een schrijven van de Provincie Limburg - Federale Taken van 19 maart 2021, ontvangen op 31
maart 2021, met als bijlage het goedkeuringsbesluit van 18 maart 2021, werd meegedeeld dat de
begroting voor het dienstjaar 2021 werd goedgekeurd.

Het politiecollege nam kennis van dit schrijven op 09 april 2021.

Dit schrijven van de provincie Limburg - Federale Taken van 19 maart 2021 betreffende de begroting
voor het dienstjaar 2021, met als bijlage het goedkeuringsbesluit van 18 maart 2021 wordt ter
kennisname aan de politieraad voorgelegd.

BESLUIT

Artikel 1

De Politieraad neemt kennis van het schrijven van de Provincie Limburg- federale taken van 19 maart
2021, met als bijlage het goedkeuringsbesluit van 18 maart 2021, betreffende de goedkeuring van de
begroting voor het dienstjaar 2021,

3 2021_PR_00024 Aankoop PATLOC (patrouillelocaties) module voor
FOCUS@GPI - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De aankoop van de PATLOC module alsook de jaarlijkse kost - conform het interzonaal
samenwerkingsprotocol FOCUS van de PZ Antwerpen, dat door de politieraad werd goedgekeurd op
23 november 2020 - wordt ter goedkeuring voorgelegd.

De politieraad keurt dit goed met 15 ja-stemmen (politieraadsleden Dewael, Bellefontaine, Biets,
Caubergh, Henrotte, Hoste, Knaepen, Manet, Princen, Roosen, Servaes, Stassen, Vanvinckenroye,
Vermeulen, Vossen), 1 neen-stem (Politieraadslid Markovic) en 0 onthoudingen.

MOTIVERING

Juridische grond

De Politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen;

Gelet op de Wet op het Politieambt, in het bijzonder artikel 7/1, 1°

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op de ministeriéle omzendbrief PLP 27 van 4 november 2002 inzake intensifiéring en
bevordering van de interzonale samenwerking;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten, in het bijzonder artikel 31;
Gelet op het Koninklijk Besluit van 18 april 2017 betreffende de plaatsing overheidsopdrachten in de
klassieke sectoren;

Gelet op het Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels
van de overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken en latere wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies
en latere wijzigingen;

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie;



Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337;
Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005.

Gelet op het besluit van de politieraad van 23 november 2020 aangaande enerzijds de goedkeuring
van het interzonaal samenwerkingsprotocol en anderzijds de goedkeuring van de aankoop van de
WOCODO-app en POV module voor focus@GPI

Gelet op het besluit van het politiecollege van 27 november 2020 houdende de gunning van de
aankoop van de WOCODO-app en de POV module alsook de jaarlijkse kost aan de politiezone
Antwerpen, Oudaan 5 te 2000 Antwerpen

Argumentatie

Het FOCUS@GPI platform betreft een afgeslankte versie van het FOCUS-platform, dat werd
ontwikkeld door ICT PZ Antwerpen via eigen middelen.

PZ Antwerpen is op vraag van DGR/DRI (de federale ICT regulator), via federale middelen opgetreden
als maakorganisatie van FOCUS@GPI. Budgettair werd dit geregeld via een basisconvenant en een
financieel protocol.

Algemeen

Op 29 juni 2020 keurde de Gemeenteraad van de stad Antwerpen het interzonaal
samenwerkingsprotocol goed. Met het protocol wordt een kader gecreéerd waarmee politiezones
samen in projecten aan de uitbouw van het FOCUS software platform kunnen werken.
Samenwerken in projecten

Het protocol omschrijft de overlegstructuren, de rolverdeling, het beheer en de financiéle afhandeling
voor FOCUS projecten. PZ Antwerpen doet het aanbod aan geinteresseerde politiezones om FOCUS
projecten in regie uit te voeren, in alle transparantie, aan kostprijs en in consensus.

Kosten delen

Het leidende principe in het protocol is het delen van de projectkosten. Een politiezone kan deelnemen
aan een project en gebruik maken van het resultaat wanneer zij een financiéle bijdrage levert in
verhouding tot de omvang van haar operationeel kader. Wie deelneemt aan een project, zit mee aan
de ontwerptafel. Ook een politiezone die niet deelneemt aan een project, kan na afloop deze FOCUS
module nog in gebruik nemen van zodra zij financieel bijdraagt volgens dezelfde verdeelsleutel.Elke
politiezone die deelneemt aan een project of die nadien aansluit als gebruiker, verbindt er zich ook toe
om nadien jaarlijks financieel bij te dragen aan de kosten voor het onderhoud van de software. Het
spreekt voor zich dat de herverdeling van de productiekosten van FOCUS software over een zo groot
mogelijk aantal politiezones, zal leiden tot een besparing voor alle gebruikers.

Aanvulling van het FOCUS basispakket

Het interzonaal samenwerkingsprotocol is complementair met het basisconvenant en het financieel
protocol. ‘

Het basisconvenant legt uit hoe PZ Antwerpen en DRi samenwerken om het platform FOCUS ter
beschikking te stellen voor de hele geintegreerde politie. Enerzijds heeft PZ Antwerpen het FOCUS
basispakket gratis ter beschikking gesteld en haar diensten als softwarebouwer aangeboden.
Anderzijds heeft DRI het engagement genomen om het platform functioneel verder uit te bouwen en
het technisch beheer van het platform te verzorgen.

In het financieel protocol wordt het basisconvenant verder geconcretiseerd en regelt het de
onderlinge financiéle relatie tussen de partijen.

Door omstandigheden is de verdere uitbouw van FOCUS met federale middelen de afgelopen tijd
beperkt gebleven. Het interzonaal samenwerkingsprotocol vult deze leemte in: de projecten die onder
het stelsel van het interzonale protocol vallen, zijn een aanvulling op het basispakket en op alle
andere functionaliteiten die federaal door DRi worden voorzien.

FOCUS producten

In afwachting van federale initiatieven, heeft PZ Antwerpen ondertussen het FOCUS platform
uitgebreid in functie van haar lokale behoeften. In het interzonaal samenwerkingsprotocol wordt de
optie voor andere politiezones toegelicht om ook deze bijkomende FOCUS modules in gebruik te



nemen onder de noemer van 'FOCUS product'. De politiezone draagt in dat geval financieel bij volgens
de verdeelsleutel waarbij alle eenheden van de lokale politie de module zouden gebruiken.

Hoe deelnemen

Politiezones die een product willen afnemen of een willen deelnemen aan een project, leggen de
kadertekst van het interzonaal samenwerkingsprotocol eenmalig ter goedkeuring voor aan hun
politieraad. Dit samenwerkingsprotocol is gebaseerd op het convenant FOCUS@GPI dd. 16 december
2017 en het financieel protoco! dd. 8 december 2018.

Nadien kan een politiezone haar deeiname aan een project of ingebruikname van een module
aanvragen met een formulier.

De politieraad keurde het interzonaal samenwerkingsprotocol goed op 23 november 2020.
Ondertussen werd door de zone reeds de WOCODO-app en de POV module aangekocht.

De Politiezone wenst nu ook de module PATLOC aan te kopen. Hieronder wordt weergegeven wat
deze module inhoudt.

Module PATLOC (patrouillelocaties)

Een van de doelstellingen van FOCUS is het optimaal benutten van de beschikbare operationele
mankracht door de inzet van ploegen voor patrouilles.

Patrouilles

Bij patrouilles gaat het niet over taken of missies waarvoor een resultaat wordt verwacht tegen een
bepaalde datum (bv een woonstcontrole), of niet over noodoproepen of andere onmiddellijk uit te
voeren taken (bv. gerechtelijke overbrengingen), of niet over mobilisaties of acties, ...

Met patrouilles worden activiteiten bedoeld die het politioneel toezicht op welbepaalde locaties
(‘patloc’) ondersteunen en versterken in functie van preventie, ontrading, ... Bijvoorbeeld, een
interventieploeg kan tijdens periodes waarin zij geen incident behandelt, tijd spenderen aan het
uitkijken naar bijzonderheden op een gekende locatie met een veiligheidsrisico (bv. uit de lijst met
hotspots van het ADCC).

Werkwijze

De voorbereiding van patrouilles start met het creéren van briefing items waarin toelichting wordt
gegeven bij elk van de patrouillelocaties. Er worden ook prioriteiten en andere parameters vastgelegd
voor elke patrouillelocatie.

Op basis van deze parameters zal de module PATLOC aan de beschikbare ploegen op het terrein
vragen om patrouilles uit te voeren. Aan een beschikbare ploeg worden 3 geschikte patrouilles
voorgesteld waaruit zij kan kiezen. De module houdt rekening met de beschikbaarheid, het tijdstip, de
track&trace-positie en de CAD-status van de ploeg.

De ploeg aanvaardt de patrouille en voert ze uit. Zij kan onmiddellijk feedback geven b|] de
uitgevoerde patrouilles en vervolgens haar shift verderzetten. Zij kan een patrouilleopdracht
onderbreken, bijvoorbeeld bij een incident.

Algoritme

Patrouilles worden door de PATLOC module slim toegekend aan een ploeg. Dit gebeurt afhankelijk
van tijdschema's, uurvorken, toegekende regio, aantal gewenste bezoeken, minimale tijd tussen
bezoeken, duurtijd van een bezoek, afgelegde bezoeken van andere ploegen, zolang de ploeg niet
haar werkgebied hoeft te verlaten, efc ...

Er wordt door het algoritme gestreefd naar de best mogelijke spreiding. En vanzelfsprekend volgen de
tijdstippen van de patrouilles een onvoorspelbaar patroon.

Tenslotte worden er ook een aantal zachte regels in acht genomen opdat ploegen niet onophoudelijk -
zonder pauzes - zouden hoeven te patrouilleren,

Sturing

De module PATLOC ondersteunt twee methodes.

PUSH : ploegen worden automatisch aangestuurd door de module

PULL : ploegen kunnen zelf opvragen of er iets in de buurt is waar gepatrouilleerd moet worden
Leidinggevenden (terreinofficieren, ...) hebben een overzicht over de patloc-activiteiten van hun
ploegen. Zij kunnen de activiteiten op elk moment bijsturen en zelf patloc's opvragen.

Nieuwe patrouillemodellen



De operationele effectiviteit van de module PATLOC heeft zich bewezen in een stedelijke context met
een in aantal variérende populatie van interventieploegen die gedurende 24/7 beschikbaar zijn op het
terrein om snel aan te rijden bij incidenten.

Toch zijn er ondertussen ook een aantal andere patrouillescenario's opgedoken die door de module
PATLOC ondersteund moeten worden. Hoe zou PATLOC werken wanneer er geen track&trace positie
van de ploeg bekend is? Hoe zou PATLOC werken in meer uitgestrekte regio's met een heel beperkt
aantal ploegen? Hoe zou PATLOC worden gebruikt om al dan niet onderbreekbare dagroutes in te
plannen?

In het project PATLOC van PZ Antwerpen wordt momenteel (in samenwerking met de universiteit
Antwerpen) gewerkt aan het patrouillemodel waarbij onderbreekbare dagroutes kunnen worden
ingepland, met of zonder track & trace. De mogelijkheden van dit bijkomende patrouillemodel werden
in het najaar 2020 verder toegelicht.

FINANCIELE GEVOLGEN

Ja
ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing

Aanscharkost voor PATLOC: € 3.524,00
Begrotingsartikel33021/742-53
Voorzien: € 60.000

Beschikbaar na aftrek vastlegging 239:
€56.676,00

Vastlegging: 2020/239 t.b.v. €3.324,00

Jaarlijkse kost voor PATLOC: € 233,00
Begrotingsartikel330/123-13

Voorzien: € 60.000

Beschikbaar na aftrek vastlegging 240 :
€29.351,10

Vastlegging: 2020/240 t.b.v. € 233,00

Rudi Diels
bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt het volgende besluit goed met 15 ja-stemmen (politieraadsleden Dewael,
Bellefontaine, Biets, Caubergh, Henrotte, Hoste, Knaepen, Manet, Princen, Roosen, Servaes, Stassen,
Vanvinckenroye, Vermeulen, Vossen), 1 neen-stem (Politieraadslid Markovic) en 0 onthoudingen.

Artikel 1
Conform het interzonaal samenwerkingsprotocol wordt de goedkeuring gegeven voor de aankoop van
de PATLOC module tegen de volgende geraamde bedragen:
e een éénmalige investeringskost van maximaal 3.324 euro inclusief BTW
e een jaarlijkse kost van maximaal 233 euro inclusief BTW
Artikel 2



Het politiecollege wordt belast met de gunning en de uitvoering van deze opdracht
Artikel 3
Dit besluit wordt overgemaakt aan de betrokken diensten en de toezichthoudende overheden.

4 2021_PR_00030 De aankoop van bodycams en toebehoren via een
raamcontract ~ Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De aankoop van bodycams en toebehoren via een raamcontract wordt ter goedkeuring aan de
politieraad voorgelegd.

De politieraad keurt dit eenparig goed.

MOTIVERING

Juridische grond

De Politieraad in openbare zitting vergaderend

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen;

Gelet op artikel 33, 85 en 86 van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde
politiedienst, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten;

Gelet op het Koninklijk Besluit van 18 april 2017 betreffende de plaatsing overheidsopdrachten in de
klassieke sectoren;

Gelet op het Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels
van de overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken en latere wijzigingen;
Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies
en latere wijzigingen;

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie;

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337;

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005. :

Onder voorbehoud van het besluit van de gemeenteraad van de Stad Tongeren van 26 april

2021 houdende de goedkeuring van de aanvraag van principiéle toestemming voor het gebruik van
bodycams op het grondgebied van de Stad Tongeren door de lokale politie Tongeren - Herstappe.

Argumentatie

Binnen het politiekorps ontstaat er de nood om gebruik te kunnen maken van bodycams ter verhoging
van de kwaliteit van de politiedienstverlening voor onze inwoners alsook ter verhoging van de
bescherming van de politiepersoneelsleden. Bodycams bij de politie bieden heel wat voordelen. Ze
werken preventief, want ze verminderen de agressie en het geweld tegen politiepersoneelsleden.
Degene die weet dat hij gefilmd wordt, zal zich beter gedragen. Daardoor voelen
politiepersoneelsleden zicht veiliger, staan erdoor steviger in hun schoenen en maken zich minder
zorgen over mogelijke escalaties. En feiten van geweld en beledigingen tegen politiepersoneelsleden
worden aangetoond met beelden en effectief bestraft.

Maar bodycams verhogen ook het vertrouwen van de burger in de politie. Burgers weten dat het
politieoptreden wordt opgenomen, waardoor de politie nog terughoudender zal zijn om legaal geweld
te gebruiken en zich nog meer aan de regels zal houden. Hetgeen resulteert in minder klachten tegen



de politie en een grotere legitimiteit van de politie. Ongepast gedrag van de politie wordt afgestraft,
waardoor op termijn de kwaliteit van de politie stijgt. Uit onderzoek van de Universiteit van Cambrigde
(2004) bleek dat politiepersoneelsleden die een bodycam droegen 59 procent minder geweld
toepasten en dat het aantal officiéle klachten tegen de politie verminderde met 87 procent.

Verder scheppen bodycams sneller duidelijkheid bij conflicterende verklaringen over het
politieoptreden en kunnen valse beschuldigingen sneller worden ontkracht. Bodycams leggen de
gebeurtenis vollediger vast dan de veelal onvolledige filmpjes van omstaanders die een vertekend
beeld geven, meestal zonder weergave van de aanleiding van het conflict.

Ook zorgen bodycams voor meer en beter bewijsmateriaal om toe te voegen bij een proces-verbaal.
Soms zeggen beelden meer dan een uitgebreid proces-verbaal. Hetgeen leidt tot het sneller overgaan
tot bekentenissen door verdachten, meer vervolgingen en meer veroordelingen van daders.

Tenslotte zijn bodycambeelden ook waardevol praktijkmateriaal voor training en evaluatie van
politiepersoneelsleden, hetgeen de kwaliteit van de dienstverlening ten goede zal komen.

Conform artikel 47 van de wet overheidsopdrachten is de aanbestedende overheid, die aankoopt via
een aankoopcentrale, vrijgesteld van de verplichting om zelf een overheidsopdracht op te stellen.
Door aan te kopen via een raamakkoord kan ook optimaal gebruik gemaakt worden van de
schaalvoordelen.

De politiezone Antwerpen heeft in haar opdrachtdocument 'LPA/2017/95 Beveiliging en
onthaalwerking' opgenomen dat zij optreedt als aankoopcentrale voor onder andere de geintegreerde
politiedienst, gestructureerd op twee niveau's. Hierdoor kunnen alle politiezones en de federale politie
bestellingen plaatsen bij Securitas NV, waarmee de politiezone Antwerpen een overeenkomst heeft
afgesloten.

De politiezone wenst van de overeenkomst LPA/2017/95 van de politiezone Antwerpen gebruik te
maken voor de aankoop van bodycams en toebehoren. De aankoopprijs voor de bodycams bedraagt
19.098,92 EUR incl. BTW.

Voor de aankoop van de bodycams en toebehoren werd budget voorzien op artikelnummer
33021/744-51 van de buitengewone dienst van de begroting van het dienstjaar 2021.

Binnen de provincie Limburg bestaat er de Stuurgroep Innovatie, dewelke bijdraagt aan een veiliger
Limburg door creatie van projectstructuren, waarbinnen technologische en sociale innovaties
ontwikkeld worden om te komen tot de implementatie ervan binnen het domein van de openbare
veiligheid. Binnen deze Stuurgroep werd de 'Werkgroep Bodycams' opgericht, bestaande uit
vertegenwoordigers van verschillende Limburgse politiezones en de Federale Politie Limburg. Opzet
van de 'Werkgroep Bodycams' was om de Stuurgroep te adviseren over welke bodycams de
Limburgse politiezones het best kunnen kopen en die tegemoetkomen aan de noden van de
Limburgse politiezones aan de beste prijs kwaliteit. En daarbij ook de nodige administratieve
aankoopondersteuning bieden. De werkgroep Bodycams heeft in de periode april - oktober 2019
bodycams van verschillende aanbieders van naderbij onderzocht en geeft een gunstig advies aan de
bodycams van Securitas NV. In bijlage bij dit besluit het advies van de werkgroep Bodycams.

Tussenkomsten

De voorzitter licht de voordelen toe van het gebruik van bodycams.

Politieraadslid Markovic zegt dat hij begrepen had dat die beelden maar beperkt bijgehouden worden.
Van 1 maand tot maximum 1 jaar. Hij vraagt of de beelden in het geval van een gerechteljjke
procedure langer dan een jaar kunnen bijgehouden worden?

De burgemeester geeft het woord aan de korpschef om deze vraag te beantwoorden.

De korpschef antwoordt dat hij technisch op dat viak niet volledig onderlegd is, maar zegt dat als
beelden in een gerechteljjk onderzoek zitten kan een onderzoeksrechter ten alle tijden vragen om die
beelden op te vragen en uiteraard te bewaren. Het principe van bewaren van 1maand tot 1 jaar heeft
te maken met een standaardprocedure. In het geval van een gerechteljjke procedure, wordt het
eigenlijk vrij snel duideljjk en kunnen die beelden apart bewaard worden.

De voorzitter sluft zich aan bij het antwoord van de korpschef en zegt dat het altijd wel zo is dat dje
perfodes moeten gedefinieerd worden, omdat dat ook te maken heeft met het belangrijke principe van
de proportionaliteit. Dat geldt in de privacy, dat men die beelden niet onbeperkt kan opsiaan en kan



stockeren. Het spreekt voor zich dat wanneer er een gerechteljjke onderzoek loopt dat er op
eenvoudig verzoek van een onderzoeksrechter of zelfs van het parket van de Procureur des Konings
men die beelden kan opvragen en dat die beelden nuttig zijn in het kader van een gerechteljjk
onderzoek.

Poltieraadslid Markovic vertelt dat hij als voorzitter van de gemeenteraad van Herstappe dat punt aan
de agenda zal toevoegen en vraagt aan de voorzitter tegen wanneer hij denkt die camera’s te

hebben. Hjj vraagt hoeveel tijd hij heeft om de gemeenteraad in Herstappe bij elkaar te roepen.

De voorzitter licht toe dat in Tongeren het punt vanavond op de gemeenteraad van Tongeren staat en
dat wanneer onze politieraad afgelopen is, het meneer Markovic vrij staat om dat punt te agenderen.
Politieraadslid Markovic vraagt of men weet wanneer men de bodycams precies gaat hebben?

De korpschef gaat uit van het najaar.

Politieraadslid Markovic vraagt of hij op tijd Is als hij dat punt op de gemeenteraad van Herstappe in

Juni 2021 agendeert.
De korpschef en burgemeester bevestigen dit.
ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing

Artikel: 33021/744-51

Voorzien krediet in de begroting 2021: €
155.000,00

Beschikbaar na aftrek bestelbon: € 135.901,18
Bestelbon: 2021/248 t.b.v. € 19.098,92

Rudi Diels
bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1
De aankoop van bodycams en toebehoren via het opdrachtdocument LPA/2017/295 'Beveiliging en
onthaalwerking' via de aankoopcentrale politiezone Antwerpen wordt goedgekeurd.
De uitgaven van 19.098,92 EUR incl. BTW zal aangerekend worden op artikelnummer 33021/744-51
van de buitengewone dienst van de begroting voor het dienstjaar 2021.
Artikel 2
Het politiecollege wordt gelast met de gunning en de uitvoering voor de aankoop van de bodycams en
toebehoren.
Artikel 3
Deze beslissing wordt overgemaakt aan
- de betrokken diensten
- aan de toezichthoudende overheden

Do Hee Duchateau, politieraadslid betreedt de zitting



5 2021 PR _00031 De aankoop van 1 voertuig via raamakkoorden -
Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De aankoop van een voertuig alsook de aankoop van een vaste Astrid radiozender voor dit voertuig en
het afsluiten van een onderhouds- en herstellingscontract voor het voertuig via raamakkoorden wordt
ter goedkeuring aan de politieraad voorgelegd.

De politieraad keurt dit eenparig goed.

MOTIVERING

Juridische grond

De Politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen;

Gelet op artikel 33, 85 en 86 van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde
politiedienst, gestructureerd op twee niveaus en latere wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten en latere wijzigingen;

Gelet op het Koninklijk Besluit van 18 april 2017 betreffende de plaatsing overheidsopdrachten in de
klassieke sectoren en latere wijzigingen;

Gelet op het Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels
van de overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken en latere wijzigingen;
Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies
en latere wijzigingen;

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie;

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337;

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005;

Gelet op de verdaging van het agendapunt met betrekking tot de goedkeuring van de aankoop van 1
voertuig via raamakkoorden op de politieraad van 01 maart 2021,

Argumentatie

De politiezone wenst een voertuig en een vaste Astrid radiozender aan te kopen. Bijkomend wenst de
politiezone een onderhouds- en herstellingscontract af te sluiten voor dit voertuig.

Conform artikel 47 van de wet overheidsopdrachten is de aanbestedende overheid, die aankoopt via
een aankoopcentrale, vrijgesteld van de verplichting om zelf een overheidsopdracht op te stellen.
Door aan te kopen via een raamakkoord kan ook optimaal gebruik gemaakt worden van de
schaalvoordelen. Er werd een vergelijk gemaakt van de voertuigen, die beschikbaar zijn in de federale
raamakkoorden. Er wordt geopteerd voor de aankoop van het onderstaande voertuig.

Volkswagen Transporter Combi

De politiezone wenst een Volkswagen Transporter Combi aan te kopen voor de interventiedienst. De
kostprijs van het voertuig bedraagt 23.368,29 euro excl. btw. De kostprijs van de opties bedraagt
7.635,63 euro excl. btw. De kostprijs van de inrichting van het voertuig bedraagt 27.763,00 euro excl.
btw. De totale aankoopprijs is 58.766,92 euro excl. btw of 71.107,97 euro euro incl. btw.

Voor de aankoop en de inrichting van de Volkswagen Transporter kan beroep gedaan worden op het
federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 010 - perceel 33.

Voor de aankoop en de inrichting van het voertuig werd budget voorzien op artikelnummer
33021/743-98 van de buitengewone dienst van de begroting van het dienstjaar 2021.

Astrid radiozender




De politiezone wenst een vaste Astrid radiozender aan te kopen voor de Volkswagen Transporter
Combi voor de interventiedienst. De kostprijs van de radiozender bedraagt 975,08 euro incl. btw.
Voor de aankoop van de radiozender kan beroep gedaan worden op de raamovereenkomst CD-MP-
00-60 - perceel 5.

Voor de aankoop van de vaste Astrid radiozender werd budget voorzien op artikelnummer 33021/743-
98 van de buitengewone dienst van de begroting van het dienstjaar 2021.

Onderhouds- en herstellingscontract

De politiezone wenst een onderhouds- en herstellingscontract af te sluiten, dat geldt voor 9 jaar of
225.000 km, voor de Volkswagen Transporter Combi voor de interventiedienst. De kostprijs van het
contract bedraagt 10.676,88 euro excl. btw. De betaling van het onderhouds- en herstellingscontract
mag gespreid worden over 9 jaar. De jaarlijkse aflossing bedraagt 1186,32 euro excl. btw of 1435,45
euro incl. btw.

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor de Volkswagen Transporter Combi
kan beroep gedaan worden op het federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 010 - perceel 33 .

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract is budget voorzien op het
artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.

Tussenkomsten

Politieraadslid Krijn Henrotte stelt enkele vragen. Hjj zou graag willen weten of er op deze ljjst ook
elektrische/hybride voertuigen staan en zo ja, waarom we dan dat type niet verkiezen, £n indien
neen, wanneer gaat de politie (op federaal niveau) dan een nieuw raamakkoord opmaken waardoor
deze mogeljjkheid wel kan bestaan? En is er een mogeljikheid dat de politiezone beslist om een
voertuig aan te kopen buiten het federaal raamakkoord ? Krijn Henrotte zegt dat die laatste vraag al
gedeelteljik beantwoord Is, hij gaat ervanuit dat we buiten het raamakkoord kunnen kopen, maar dat
dan de prijs iets hoger ligt als hij het goed geinterpreteerd heeft.

Toekomstgericht zegt Kriin Henrotte dat bedrijfswagens tegen 2026 CO2-neutraal moeten zijn. Gaan
de gemeentebesturen of politie gaan die ook bepaalde eisen opgelegd krijgen? Of zjn die al van
toepassing of wachten we gewoon af? Of gaan we het voortouw nemen?

De voorzitter vraagt of er nog collega’s zjjn die het woord vragen.

Politieraadslid Antoon Caubergh vraagt of deze auto dan niet in aanmerking komt om te leasen, zoals
de voorzitter vorige vergadering van de politieraad gezegd had dat hij voorstander was om auto’s te
leasen Lp.v. aan te kopen?

De voorzitter geeft antwoord dat zijn appreciatie voor die federale raamcontracten te maken heeft
met de zeer zwakke onderhandelingspositie die men zou hebben, als elke zone separaat dat soort
aankoopcontracten of leasingcontracten zou moeten gaan negotiéren. Gelet ook op het feit dat we
nog altijd zeer veel zones hebben. Als antwoord op de vraag van collega Henrotte denkt de

voorzitter dat de Federale Politie nog een tandje moet bijsteken. Hij denkt dat het ook goed kan zjjn
dat er een signaal vanuit deze raad komt, Om zo effectief onze bekommernis naar voor te brengen en
om onze ambitie kenbaar te maken om tegen 2025 te kunnen overschakelen. Kijjk ook naar de
beslissing van minister Van Peteghem, minister van Financién. De voorzitter denkt dat het belangrijk Is
dat men daar niet alleen bjj de Federale Overheid maar ook bjj de Federale Politie van bewust is.
Maar feit is dat vandaag die ecologische varianten niet beschikbaar zijn voor dat type van voertuig.
Op de vraag van collega Caubergh antwoordt de voorzitter dat het principe van leasen of kopen, van
geval tot geval moet bekeken worden. Belangrijk hier Is dat dit voertuig wordt aangekocht en dat in
den beginne bijna uitsluitend wordt ingezet voor de interventiedienst. Maar na verloop van een aantal
Jaar zal dit voertuig ook gebruikt worden voor andere doeleinden/diensten. Waardoor het aantal
gemaakte kilometers zal dalen. Want men spreekt ook van een lange duurtijd voor het herstellings- en
onderhoudscontract. Je maakt in de eerste jaren van zo een voertulg veel kilometers, en nadien wordt
dat ook ingezet voor andere doelstellingen en dan gaat het aantal kifometers naar beneden.

Dus m.a.w. elk systeem heeft ziin voor- en nadelen. Maar nadat dit uitvoerig besproken werd met de
korpschef hebben we gemeend dat we voor dit voertuig toch konden opteren voor een aankoop.
Worden er door de federale overheid nieuwe raamcontracten voorbereid? De voorzitter zegt dat hjj
het mag hopen. Hjj wil er, in een andere hoedanigheid van hem, wel eventueel eens een vraag over



stellen aan de bevoegde minister. Hjj denkt dat eind 2025 kortdag wordt. Men gaat effectief een
tandje moeten bijsteken, wil men daar landen.

De voorzitter eindigt wat betreft de vriendeljjkheid naar klimaat toe en de doelstellingen die bereikt
moeten worden, hebben we ondertussen Vier elektrische fietsen gekocht en gaan we bromfietsen
verkopen. Die worden misschien dan wel niet uit circulatie gesteld en gaan blijven rijden, maar de
politie heeft hierbij toch alleszins een signaal willen geven.

ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Aankoop Volkswagen Transporter Combi

artikel ; 33021/743-98

voorzien krediet in begroting 2021: €
100.000,00 ,

voorlopige vastlegging: 1 t.b.v. € 71.107,97

Astrid radiozender

artikel : 33021/743-98

voorzien krediet in begroting 2021: €
100.000,00

voorlopige vastlegging: 2 t.b.v. €975,08

Jaarljiks onderhouds- en herstellingscontract
artikel: 330/127-06

voorzien krediet in begroting 2021: € 40.000
voorlopige vastlegging: 3 t.b.v. € 1.435,45

Rudi Diels
bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1

De aankoop en inrichting van een Volkswagen Transporter Combi via het federaal raamakkoord met
als nummer procurement 2016 R3 010 - perceel 33 wordt goedgekeurd.

De uitgave van 71,107,97 euro incl. btw zal aangerekend worden op artikelnummer 33021/743-98 van
de buitengewone dienst van de begroting voor het dienstjaar 2021.

Artikel 2

De aankoop van een vaste Astrid radiozender via de raamovereenkomst CD-MP-O0-60 - perceel 5
wordt goedgekeurd.

De uitgave van 975,08 euro incl. btw zal aangerekend worden op artikelnummer 33021/743-98 van de
buitengewone dienst van de begroting voor het dienstjaar 2021.

Artikel 3

Het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor de Volkswagen Transporter Combi via
het federaal raamakkoord met als nummer procurement 2016 R3 010 - perceel 33 wordt
goedgekeurd.

De jaarlijkse uitgave van 1435,45 euro incl. btw, gedurende 9 jaar of 225.000 km, zal aangerekend
worden op artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.

Artikel 4

Het politiecollege wordt gelast met de gunning en de uitvoering van de opdracht.



Artikel 5
Deze beslissing wordt overgemaakt aan:
- de betrokken diensten
- aan de toezichthoudende overheden

6 2021_PR_00033 Afsluiten van onderhouds- en herstellingscontracten
voor 5 voertuigen via federale raamakkoorden -
Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

Afsluiten van onderhouds- en herstellingscontracten voor 5 voertuigen via raamakkoorden van de
federale politie wordt ter goedkeuring aan de politieraad voorgelegd.

De politieraad keurt dit eenparig goed.

MOTIVERING

Juridische grond

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen;

Gelet op artikel 33, 85 en 86 van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde
politiedienst, gestructureerd op twee niveaus en latere wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten en latere wijzigingen;

Gelet op het Koninklijk Besluit van 18 april 2017 betreffende de plaatsing overheidsopdrachten in de
klassieke sectoren en latere wijzigingen;

Gelet op het Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels
van de overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken en latere wijzigingen;
Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies
en latere wijzigingen;

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie; '

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337;
Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005;

Gelet op het besluit van de politieraad van 31 augustus 2020 houdende de goedkeuring van de
aankoop van 5 voertuigen via raamakkoorden van de Federale Politie;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 04 september 2020 houdende de gunning van de
aankoop van een Volkswagen Passat Berline via het federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 010 -
perceel 17;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 04 september 2020 houdende de gunning van de
aankoop van een Peugeot 208 via het federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 002- perceel 5;
Gelet op het besluit van het politiecollege van 04 september 2020 houdende de gunning van de
aankoop van een Dacia Dokker via het federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 006 - perceel 29;
Gelet op het besluit van het politiecollege van 04 september 2020 houdende de gunning van de
aankoop van twee Skoda Octavia's via het federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 010 - perceel
19;

Gelet op de verdaging van het agendapunt met betrekking tot het afsluiten van onderhouds -en
herstellingscontracten voor 5 voertuigen via federale raamakkoorden op de politieraad van 01 maart
2021.



Argumentatie

De politiezone wenst onderhouds- en herstellingscontracten voor 5 voertuigen af te sluiten. Conform
artikel 47 van de wet overheidsopdrachten is de aanbestedende overheid, die aankoopt via een
aankoopcentrale, vrijgesteld van de verplichting om zelf een overheidsopdracht op te stellen. Door
aan te kopen via een raamakkoord kan ook optimaal gebruik gemaakt worden van de
schaalvoordelen.

1) Volkswagen Passat Berline

De politiezone wenst een onderhouds- en herstellingscontract af te sluiten, dat geldt voor 9 jaar of
180.000 km, voor de Volkswagen Passat Berline (L17E) voor het officierenkader. De kostprijs van het
contract bedraagt 7.870,86 euro incl. btw . De betaling van het onderhouds- en herstellingscontract
mag gespreid worden over 9 jaar. De jaarlijkse aflossing bedraagt 874,54 euro incl. btw.

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor de Volkswagen Passat Berline kan
beroep gedaan worden op het federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 010 - perceel 17.

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract is budget voorzien op het
artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.

2) Peugeot 208

De politiezone wenst een onderhouds- en herstellingscontract af te sluiten, dat geldt voor 9 jaar of
180.000 km, voor de Peugeot 208 (LOSE) voor het administratief kader. De kostprijs van het contract
bedraagt 7.246,60 euro incl. btw. De betaling van het onderhouds- en herstellingscontract mag
gespreid worden over 9 jaar. De jaarlijkse aflossing bedraagt 805,18 euro incl. btw.

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor de Peugeot 208 kan beroep
gedaan worden op het federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 002 - perceel 5.

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract is budget voorzien op het
artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.

3) Dacia Dokker

De politiezone wenst een onderhouds- en herstellingscontract af te sluiten, dat geldt voor 9 jaar of
180.000 km, voor de Dacia Dokker (L29E) voor de logistieke dienst. De kostprijs van het contract
bedraagt 8.036,82 euro incl. btw. De betaling van het onderhouds- en herstellingscontract mag
gespreid worden over 9 jaar. De jaarlijkse aflossing bedraagt 892,98 euro incl. btw.

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor de Dacia Dokker kan beroep
gedaan worden op het federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 006 - perceel 29.

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract is budget voorzien op het
artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.

4) Skoda Octavia

De politiezone wenst een onderhouds- en herstellingscontract af te sluiten, dat geldt voor 9 jaar of
180.000 km, voor 2 Skoda Octavia's (L19EA) voor de recherchedienst. De kostprijs van het contract
bedraagt 6.935,19 euro incl. btw per voertuig. De betaling van het onderhouds- en
herstellingscontract mag gespreid worden over 9 jaar. De jaarlijkse aflossing bedraagt 770,58 euro
incl. btw per voertuig.

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor 2 Skoda Octavia's kan beroep
gedaan worden op het federaal raamakkoord met als nr. 2016 R3 010 - perceel 19.

Voor het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract is budget voorzien op het
artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.

Tussenkomsten

De voorzitter geeft een toelichting over dit punt.

Politieraadslid Markovic zegt dat hij ziet dat de contracten afgesioten worden voor 9 jaar en 180,000
km op die 9 jaar. Hij heeft vastgesteld dat de meeste voertuigen die wij hebben en die afgeschreven
ziin, ongeveer 7.000-8.000 km per jaar rijden. Na een tien jaar zjjn die afgeschreven dus dat is maar
80.000 km. Hji heeft onlangs vernomen, bjj een privé-onderhandeling, dat als het aantal kilometers
naar beneden kan gesteld worden, dat het contract dan nog goedkoper is. Maar hij weet niet of dat
bij de Federale Politie mogeljjk is ?

De voorzitter geeft het woord aan de korpschef.



De korpschef antwoordt dat raamcontracten worden onderhandeld door de Federale Politie, ten
behoeve van de Federale én Lokale Politie. Hij zegt dat hij er best kan inkomen dat u als particulier
minder aantal kilometers gaat onderhandelen. Maar zoals de voorzitter al zej, elk systeem heeft zijn
voor- en nadelen. En dit is dan inderdaad één van de nadelen.

Politieraadslid Markovic zegt dat dit ook toegepast werd als men minder dan 10.000 km rijdt, dat dan
00k de verzekeringspremie vermindert.

De voorzitter geeft antwoord dat dit zal worden nagekeken en bedankt politieraadslid Markovic voor
Zljin suggestie.

ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing

Volkswagen Passat Berline

artikel: 330/127-06

voorzien krediet in het ontwerp van begroting
2021: € 40.000,00

voorlopige vastlegging : 4 t.b.v. € 874,54

Peugeot 208

artikel: 330/127-06

voorzien krediet in het ontwerp van begroting
2021: € 40.000,00

voorlopige vastlegging : 5 t.b.v. €805,18

Dacia Dokker

artikel: 330/127-06

voorzien krediet in het ontwerp van begroting
2021: € 40.000,00

voorlopige vastlegging : 6 t.b.v. €892,98

2 * Skoda Octavia

artikel: 330/127-06

voorzien krediet in het ontwerp van begroting
2021: € 40.000,00

voorlopige vastlegging : 7 t.b.v. €1.541,16

Rudi Diels
bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1

Het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor een Volkswagen Passat Berline via het
federaal raamakkoord met als nummer procurement 2016 R3 010 - perceel 17 wordt goedgekeurd.
De jaarlijkse uitgave van 874,54 euro incl. btw, gedurende 9 jaar of 180.000 km, zal aangerekend
worden op artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.

Artikel 2

Het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor een Peugeot 208 via het federaal
raamakkoord met als nummer procurement 2016 R3 002 - perceel 5 wordt goedgekeurd.



De jaarlijkse uitgave van 805,18 euro incl. btw, gedurende 9 jaar of 180.000 km, zal aangerekend
worden op artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.
Artikel 3
Het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor een Dacia Dokker via het federaal
raamakkoord met als nummer procurement 2016 R3 006 - perceel 29 wordt goedgekeurd.
De jaarlijkse uitgave van 892,98 euro incl. btw, gedurende 9 jaar of 180.000 km, zal aangerekend
worden op artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.
Artikel 4
Het afsluiten van het onderhouds- en herstellingscontract voor twee Skoda Octavia's via het federaal
raamakkoord met als nummer procurement 2016 R3 010 - perceel 19 wordt goedgekeurd.
De jaarlijkse uitgave van 770,58 euro incl. btw per voertuig, gedurende 9 jaar of 180.000 km, zal
aangerekend worden op artikelnummer 330/127-06 van de gewone dienst.
Artikel 5
Het politiecollege wordt gelast met de gunning en de uitvoering van de onderhouds-en
herstellingscontracten.
Artikel 6
Deze beslissing wordt overgemaakt aan

- de betrokken diensten

- aan de toezichthoudende overheden

7 202i_PR_00022 Buitendienststelling en verkoop van 1 motorfiets
Yamaha FIR 1300 van de interventiedienst en
vaststelling van de verkoopswaarden - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De buitendienststelling en verkoop van 1 motorfiets Yamaha FIR 1300 van de interventiedienst en de
vaststelling van de verkoopswaarden worden ter goedkeuring aan de politieraad voorgelegd.

De politieraad keurt dit eenparig goed.

MOTIVERING

Juridische grond

De Politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen;

Gelet op artikel 85 en 86 van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde
politiedienst, gestructureerd op twee niveaus en latere wijzigingen;

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie;

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337;
Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005;

Gelet op de omzendbrief GPI 51 van 13 september 2006 betreffende de behandeling van afgedankt
politiemateriaal - richtlijnen en aanbevelingen,

Argumentatie

De politiezone vraagt, wegens de ouderdom van de motorfiets, goedkeuring voor de
buitendienststelling en verkoop van 1 motorfiets Yamaha FIR 1300 van de interventiedienst en de
vaststelling van de verkoopsvoorwaarden. De motorfiets werd reeds vervangen.



Gegevens van de bromfietsen:

Nummerplaat: MFQ 539

Merk: Yamaha

Type: FIR 1300
Chassisnummer: JYARP115000007688
Bouwjaar: 2006
Kilometerstand: 29.125 km

Volgende verkoopsvoorwaarden worden ter goedkeuring voorgelegd:

o De motorfiets wordt verkocht in de staat, zoals deze zich thans bevindt zonder waarborg voor

zichtbare nog onzichtbare gebreken;

e De motorfiets moet ontdaan worden van alle politiekenmerken en toebehoren;

e De minimumprijs wordt vastgelegd op 900,00 EUR;

e Aan deze verkoop zal de nodige bekendheid gegeven worden;

o De motorfiets zal verkocht worden aan diegene, die het hoogste bod heeft ingediend.
Aan de politieraad wordt ook de goedkeuring gevraagd voor een delegatie van hun bevoegdheid aan
het politiecollege om bij het ontbreken van een bod van minimum 900,00 EUR een lager minimum
verkoopprijs vast te stellen.

Tussenkomsten ‘

De voorzitter geeft een toelichting, dat het niet altjid een succes is met dergeljjke verkopen.
Politieraadsliad Markovic zegt dat hij graag het bericht persoonljjk ontvangt, thuis als raadslic, en zal dit
dan met plezier vertalen voor de gemeente Herstappe.

De voorzitter zegt dat dit naar collega Markovic zal toegestuurd worden.

ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing
Rudi Diels

bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1
De goedkeuring wordt verleend voor de buitendienststelling en verkoop van 1 motorfiets Yamaha FIR
1300 van de interventiedienst.
Artikel 2
De volgende verkoopsvoorwaarden worden goedgekeurd:
e De motorfiets wordt verkocht in de staat, zoals deze zich thans bevindt zonder waarborg voor
zichtbare nog onzichtbare gebreken;
e De motorfiets moet ontdaan worden van alle politiekenmerken en toebehoren;
e De minimumprijs wordt vastgelegd op 900,00 EUR;
o Aan deze verkoop zal de nodige bekendheid gegeven worden;
e De motorfiets zal verkocht worden aan diegene, die het hoogste bod heeft ingediend.



Artikel 3

De opbrengst van deze verkoop zal geind worden op de begroting.

Artikel 4

Het politiecollege wordt gelast met de uitvoering van de verkoop en de toewijzing aan de hoogst
biedende.

Artikel 5

De politieraad verleent aan het politiecollege de bevoegdheid om bij het ontbreken van een bod van
minimum 900,00 EUR een lagere minimum verkoopprijs vast te stellen.

Artikel 6

Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de betrokken diensten, aan de toezichthoudende
overheden en aan de bijzonder rekenplichtige.

8 2021_PR_00023 Buitendienststelling en verkoop van 1 personenvoertuig
Volvo V70 van de recherchedienst en vaststelling van de
verkoopswaarden - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De buitendienststelling en verkoop van 1 personenvoertuig Volvo V70 van de recherchedienst en de
vaststelling van de verkoopswaarden worden ter goedkeuring aan de politieraad voorgelegd.

De politieraad keurt dit eenparig goed.

MOTIVERING

Juridische grond

De Politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen;

Gelet op artikel 85 en 86 van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde
politiedienst, gestructureerd op twee niveaus en latere wijzigingen;

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie;

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337;
Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005;

Gelet op de omzendbrief GPI 51 van 13 september 2006 betreffende de behandeling van afgedankt
politiemateriaal - richtlijnen en aanbevelingen.

Argumentatie

De politiezone vraagt, wegens de ouderdom van het voertuig, goedkeuring voor de
buitendienststelling en verkoop van 1 personenvoertuig Volvo V70 van de recherchedienst en de
vaststelling van de verkoopsvoorwaarden. Het personenvoertuig Volvo V70 werd reeds vervangen
door 1 personenvoertuig Skoda Octavia.

Gegevens van de bromfietsen:

Nummerplaat: ALL 210

Merk: Volvo

Type: V70

Chassisnummer: YV1SW714172646630/93
Bouwjaar: 08/03/2007




Kilometerstand: 162.583 km

Volgende verkoopsvoorwaarden worden ter goedkeuring voorgelegd:

e Het personenvoertuig wordt verkocht in de staat, zoals deze zich thans bevindt zonder

waarborg voor zichtbare nog onzichtbare gebreken;

e Het personenvoertuig moet ontdaan worden van alle politiekenmerken en toebehoren;

e De minimumprijs wordt vastgelegd op 2.000,00 EUR;

e Aan deze verkoop zal de nodige bekendheid gegeven worden;

o Het personenvoertuig zal verkocht worden aan diegene, die het hoogste bod heeft ingediend.
Aan de politieraad wordt ook de goedkeuring gevraagd voor een delegatie van hun bevoegdheid aan
het politiecollege om bij het ontbreken van een bod van minimum 2.000,00 EUR een lager minimum
verkoopprijs vast te stellen.

Tussenkomsten

Politieraadslid Markovic zegt dat hij graag het bericht persoonljjk ontvangt, thuis als raadslid, en zal dit
dan met plezier vertalen voor de gemeente Herstappe.

De voorzitter zegt dat dit naar collega Markovic zal toegestuurd worden.

ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing

De ontvangsten zullen geboekt worden op
artikel 330/773-52 van de buitengewone dienst

Rudi Diels
bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1
De goedkeuring wordt verleend voor de buitendienststelling en verkoop van 1 personenvoertuig Volvo
V70 van de recherchedienst.
Artikel 2
De volgende verkoopsvoorwaarden worden goedgekeurd:
o Het personenvoertuig wordt verkocht in de staat, zoals deze zich thans bevindt zonder
waarborg voor zichtbare nog onzichtbare gebreken;
o Het personenvoertuig moet ontdaan worden van alle politiekenmerken en toebehoren;
e De minimumprijs wordt vastgelegd op 2.000,00 EUR;
s Aan deze verkoop zal de nodige bekendheid gegeven worden;
o Het personenvoertuig zal verkocht worden aan diegene, die het hoogste bod heeft ingediend.
Artikel 3
De opbrengst van deze verkoop zal geind worden op de begroting.
Artikel 4
Het politiecollege wordt gelast met de uitvoering van de verkoop en de toewijzing aan de hoogst
biedende.
Artikel 5



De politieraad verleent aan het politiecollege de bevoegdheid om bij het ontbreken van een bod van
minimum 2.000,00 EUR een lagere minimum verkoopprijs vast te stellen.

Artikel 6

Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de betrokken diensten, aan de toezichthoudende
overheden en aan de bijzonder rekenplichtige.

9 2021_PR_00026 Buitendienststelling en verkoop van 2
personenvoertuigen Peugeot 107 van de wijkdienst en
vaststelling van de verkoopswaarden - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De buitendienststelling en verkoop van 2 personenvoertuigen Peugeot 107 van de wijkdienst en de
vaststelling van de verkoopswaarden worden ter goedkeuring aan de politieraad voorgelegd.

De politieraad keurt dit eenparig goed.

MOTIVERING

Juridische grond

De Politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen;

Gelet op artikel 85 en 86 van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde
politiedienst, gestructureerd op twee niveaus en latere wijzigingen;

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie;

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337;
Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005;

Gelet op de omzendbrief GPI 51 van 13 september 2006 betreffende de behandelmg van afgedankt
politiemateriaal - richtlijnen en aanbevelingen.

Argumentatie

De politiezone vraagt, wegens de ouderdom van de voertuigen, goedkeuring voor de
buitendienststelling en verkoop van 2 personenvoertuigen Peugeot 107 van de wijkdienst en de
vaststelling van de verkoopsvoorwaarden. De 2 personenvoertuigen Peugeot 107 werden reeds
vervangen door 2 personenvoertuigen Peugeot 308,

Gegevens van de bromfietsen:

Nummerplaat: 123 BEU 124 BEU

Merk: Peugeot Peugeot

Type: 107 107

Chassisnummer: VF3PM8HTC88735114/41 VF3PM8HTC88735075/80
Bouwjaar: 2170172010 21/01/2010
Kilometerstand: 75.186 km 72.540 km

Volgende verkoopsvoorwaarden worden ter goedkeuring voorgelegd:
o De personenvoertuigen worden verkocht in de staat, zoals deze zich thans bevindt zonder
waarborg voor zichtbare nog onzichtbare gebreken;
e De personenvoertuigen moeten ontdaan worden van alle politiekenmerken en toebehoren;




o De minimumprijs wordt vastgelegd op 1000,00 EUR per voertuig;
o Aan deze verkoop zal de nodige bekendheid gegeven worden;
o De personenvoertuigen zullen verkocht worden aan diegene, die het hoogste bod heeft
ingediend.
Aan de politieraad wordt ook de goedkeuring gevraagd voor een delegatie van hun bevoegdheid aan
het politiecollege om bij het ontbreken van een bod van minimum 1000,00 EUR per voertuig een fager
minimum verkoopprijs vast te stellen.

Tussenkomsten

Politieraadslid Markovic zegt dat hij graag het bericht persoonljjk ontvangt, thuis als raadslid, en zal dit
dan met plezier vertalen voor de gemeente Herstappe.

De voorzitter zegt dat dit naar collega Markovic zal toegestuurd worden.

ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing

De ontvangsten zullen geboekt worden op
artikel 330/773-52 van de buitengewone dienst

Rudi Diels
bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1
De goedkeuring wordt verleend voor de buitendienststelling en verkoop van 2 personenvoertuigen
Peugeot 107 van de wijkdienst.
Artikel 2
De volgende verkoopsvoorwaarden worden goedgekeurd:
o De personenvoertuigen worden verkocht in de staat, zoals deze zich thans bevindt zonder
waarborg voor zichtbare nog onzichtbare gebreken;
o De personenvoertuigen moeten ontdaan worden van alle politiekenmerken en toebehoren;
s De minimumprijs wordt vastgelegd op 1000,00 EUR per voertuig;
e Aan deze verkoop zal de nodige bekendheid gegeven worden;
o De personenvoertuigen zullen verkocht worden aan diegene, die het hoogste bod heeft
ingediend.
Artikel 3
De opbrengst van deze verkoop zal geind worden op de begroting.
Artikel 4
Het politiecollege wordt gelast met de uitvoering van de verkoop en de toewijzing aan de hoogst
biedende.
Artikel 5
De politieraad verleent aan het politiecollege de bevoegdheid om bij het ontbreken van een bod van
minimum 1000,00 EUR per voertuig een lagere minimum verkoopprijs vast te stellen.
Artikel 6
Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de betrokken diensten, aan de toezichthoudende
overheden en aan de bijzonder rekenplichtige.




10 2021_PR_00025 Beéindigen van de overeenkomst tot bezetting ter bede
voor ingebruikname van lokalen van de Regie der
Gebouwen voor het gebouw aan de
Maastrichtersteenweg 99 te Tongeren - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

Aan de politieraad wordt de goedkeuring gevraagd voor het beéindigen van de overeenkomst tot
bezetting ter bede voor ingebruikname van lokalen van de Regie der Gebouwen voor het gebouw aan
de Maastrichtersteenweg 99 te Tongeren.

De politieraad keurt dit eenparig goed.

MOTIVERING

Juridische grond

De Politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op het besluit van de Politieraad van 26 juni 2013 tot goedkeuring van de overeenkomst, opgesteld
door de Regie der Gebouwen, voor de ingebruikname van de lokalen van de Regie der Gebouwen (het
voormalig federaal gedeelte van de politie) aan de Maastrichtersteenweg 99 te Tongeren

Gelet op de overeenkomst tot bezetting ter bede

Argumentatie

Het complex gelegen Maastrichtersteenweg 99 te Tongeren is een onverdeeld mede-eigendom van de
politiezone Tongeren - Herstappe (voor 56,97%) en de Regie der Gebouwen (voor 43,03%).

Op 26 juni 2013 keurde de politieraad een overeenkomst tot bezetting ter bede goed voor de
ingebruikname van de volgende lokalen van de Regie der Gebouwen op de Maastrichtersteenweg 99 te
Tongeren:

Achterzijde gebouw: twee garages: 95,25 m?

Gelijkvloers: fietslokaal (16,50 m?) en archieflokaal (17,76 m?)

1ste verdieping: vergaderzaal (40,88 m2), kleedkamer dames (39,79 m?) en lokaal in beslag genomen
voorwerpen (19,38 m?)

Na de verhuis van de politiezone moest het deel dat de zone ingebruik had genomen van de Regie der
Gebouwen in het kader van deze overeenkomst tot bezetting ter bede leeggemaakt worden vooraleer
deze overeenkomst tot bezetting ter bede kon beéindigd worden.

Conform artikel 4 van de overeenkomst tot bezetting ter bede dd. 10.09.2013, kan aan de overeenkomst
op elk ogenblik een einde worden gemaakt na inachtneming van een opzegperiode van 1 maand. Dit
dient per aangetekend schrijven aan de andere partij meegedeeld te worden.

Tussenkomsten

Politieraadslid Markovic vraagt wie het gebouw nu gebruikt.

De voorzitter antwoordt dat het gebouw leeg is en dat niemand dat nu gebruikt,

Politieraadslid Markovic zegt dat hij twee maanden geleden, toen hij er langs reed naar aanleiding van
zijn bezoek aan het politiegebouw op de Blaarstraat, zag dat alle vensters open stonden op de eerste
verdieping.

De voorzitter bedankt hem om diit te signaleren en zegt dat dit wordt nagekeken.

ADVIEZEN

Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies



Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing

Rudi Diels
bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1

De overeenkomst tot bezetting ter bede dd. 10.09,2013 wordt beéindigd met inachtneming van de
opzegperiode van één maand.

Artikel 2

Dit besluit zal per aangetekend schrijven worden medegedeeld aan de Regie der Gebouwen.

i1 2021_PR_00035 Wijziging personeelsformatie van het operationeel en
administratief en logistiek kader van de lokale politie
Tongeren-Herstappe - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De wijziging van de personeelsformatie van het operationeel en administratief en logistiek kader wordt
ter goedkeuring aan de politieraad voorgelegd.

De politieraad keurt dit goed met 16 ja-stemmen (politieraadsleden Dewael, Bellefontaine, Biets,
Caubergh, Duchateau, Henrotte, Hoste, Knaepen, Manet, Princen, Roosen, Servaes, Stassen,
Vanvinckenroye, Vermeulen, Vossen), 1 neen-stem (politieraadslid Markovic) en 0 onthoudingen.

MOTIVERING

Juridische grond

De politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid de artikels 47, 67, 85 en 86

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie ‘
Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op het K.B. van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (verder RPPol genoemd) en latere wijzigingen

Gelet op het K.B. van 5 september 2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en van
het administratief en logistiek personeel van de lokale politie en latere wijzigingen

Gelet op het Koninklijk besluit van 17 september 2001 tot vaststelling van de organisatie- en
werkingsnormen van de lokale politie teneinde een gelijkwaardige minimale dienstverlening aan de
bevolking te verzekeren en latere wijzigingen



Gelet op de omzendbrief PLP 16 van 28 november 2001 betreffende de overgang naar het
administratief en logistiek kader (calog) van de lokale politie krachtens artikel 235, 2de, 3de en 4de lid
van de WGP '

Gelet op omzendbrief van 01 december 2006 - Richtlijnen tot het verlichten en vereenvoudigen van
sommige administratieve taken van de lokale politie. - Opheffing en vervanging van de omzendbrief
van 16 februari 1999.

Gelet op de omzendbrief PLP 18 van 6 december 2001 betreffende artikel 248 WGP- In plaatstelling
lokale politie waarin wordt bepaald dat de personeelsformatie van de politiezones aan de volgende
voorwaarden moet voldoen:

- Qua effectief: het koninklijk besluit van 5 september 2001 houdende het minimaal effectief van
het operationeel en administratief en logistiek kader

- Qua kader: het koninklijk besluit van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van
de personeelsleden van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie;

Gelet op de omzendbrief PLP 25 van 8 mei 2002 betreffende politiehervorming Personeelsformaties
Gelet op het besluit van de Politieraad van 16 april 2002 houdende de vaststelling van de formatie van
het operationeel personeel en van het administratief en logistiek personeel van de politiezone
Tongeren-Herstappe en gewijzigd op 28 juni 2006, 25 juni 2008, 20 december 2011, 27 maart 2012,
26 maart 2018 en 25 maart 2019

Gelet op het Koninklijk besluit van 28 september 2016 betreffende de bewapening van de agenten
van politie

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de
vakverenigingen van het personeel van de politiediensten

Gelet op het Koninklijk Besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart 1999 tot
regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het personeel van de
politiediensten

Argumentatie

In de huidige personeelsformatie is voor het operationeel kader het volgende voorzien :
- Voor het officierenkader:

o De korpschef

3 commissarissen

Voor het middenkader:

16 hoofdinspecteurs

0 politieassistenten

Voor het Basiskader:

51 inspecteurs

1 inspecteur-patrouillehondengeleider

@]

1 O O

0
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Buiten het kader is er nog één contractueel agent van politie voorzien

In de huidige personeelsformatie is voor het administratief en logistiek kader (calog) (statutair) het
volgende voorzien :
o 1 betrekking van niveau A — Adviseur — gemene graad- klasse3
0 4 betrekkingen van niveau B (Consulent): - 1 ICT consulent
- 1 maatschappelijk assistent
- 2 consulent (gemene graad)
0 4 betrekkingen van niveau C — Assistent — gemene graad
o 1 betrekking van niveau C - Assistent-militair ( gedetacheerd )
0 2 betrekkingen van niveau D — Bediende — gemene graad

We wensen een wijziging door te voeren in zowel het operationeel kader als het administratief en
logistiek kader.



Deze aangelegenheid is onderworpen aan de procedure van syndicaal overleg en werd hijgevolg
voorgelegd aan het BOC op 22 februari 2021. Het BOC gaf een gunstig advies op 22 februari 2021
voor zowel de wijziging van het operationeel kader als de wijziging van het administratief en logistiek
kader.

Wijzigingen in het operationeel kader
In onze politiezone is er geen inspecteur-patrouillehondengeleider meer werkzaam sedert 01

september 2019,

Hoewel wij van mening zijh dat honden onmisbaar zijn voor de politie bij de uitvoering van bepaalde
opdrachten, is er reeds gebleken dat er in onze politiezone te weinig mogelijkheden en/of
evenementen zijn waar de inspecteur-patrouillehondengeleider op een efficiénte en frequente manier
kan ingezet worden.

Bovendien kost de opleiding van politiehonden en van een inspecteur-hondengeleider veel tijd en
inspanning en ziekte van één van beiden leidt tot onbeschikbaarheid om in te zetten.

Tevens kan de lokale politie voor de bijzondere opdrachten steeds rekenen op de bijstand van de
federale politie, dienst hondensteun.

Om deze redenen wensen wij in ons kader de inspecteur -patrouillehondengeleider te vervangen door
een inspecteur interventie.

De agent van politie werkt al ruim 14 jaar in onze politiezone en werd aangenomen met een contract
van bepaalde duur en gefinancierd door het verkeersveiligheidsfonds of met andere woorden
gefinancierd door tijdelijke of wisselende middelen.

Betrokkene maakt deel uit van de verkeersdienst, voert dezelfde opdrachten uit als de andere leden
van de verkeersdienst en in die zin ook deel uitmaakt van het operationeel kader. Bovendien is
verkeer ook één van de basisfunctionaliteiten die de lokale politie verzekert als minimale
dienstverlening ten gunste van de bevolking.

Sinds het KB van 28 september 2016 van kracht is, zijn agenten van politie nu ook bewapend.
Tenslotte is de verkeersveiligheid ook steeds een wederkerende prioriteit in het zonale veiligheidsplan.
Om deze redenen willen wij haar dus als agent van politie behouden in onze zone. Wij wensen dan
ook één agent van politie op te nemen in ons personeelskader.

Volgens art. VILIL.50 van de RPPOL , wordt de contractuele agent van politie benoemd wanneer
hij/zij hetzij overeenkomstig artikel VL.IL8 (mobiliteit), hetzij via een interne verschuiving binnen
dezelfde rechtspersoon, wordt aangewezen voor een betrekking van statutair agent van politie. Er
wordt geopteerd voor de interne verschuiving.

Overwegende dat de personeelsformatie voor het operationeel kader dan als volgt zou uitzien :

Huidige |Voorstel
formatie |wijziging
STATUTAIR
POLITIEPERSONEEL
Officierenkader
Korpschef 1 1
Commissaris 3 3
Middenkader
Hoofdinspecteur 16 16
Politie-assistent 0 0
Basiskader
Inspecteur 51 52
Inspecteur- 1 0
patrouillehondengeleider




Agentkader

Agent van politie 0 1

TOTAAL OPERATIONEEL
KADER

72 73

BUITEN KADER

CONTRACTUEEL
OPERATIONEEL 1 0
PERSONEEL

Agentkader
Agent van politie 1 0

Wijzigingen in het administratief en logistiek kader
In onze zone wordt de dienst logistiek bemand door 1 assistent — niveau C,

Gezien de drukte op deze dienst wensen wij deze dienst uit te breiden met een bijkomende betrekking
consulent Codrdinator Logistiek - niveau B — gemene graad.

Gelet op de aard van de materie aangaande overheidsopdrachten en budgettaire verantwoordelijkheid
.geven wij de voorkeur aan een consulent- niveau B. Deze persoon zal dan ook de leiding geven aan
het volledige onderhoudsteam en instaan voor de opvolging van bepaalde verzekeringspolissen (o.a.
voertuigen, brand, elektronica, All risk, ...)

Aangezien onze zone over een interne preventieadviseur moet beschikken, en onze vorige
preventieadviseur loopbaanonderbreking genomen heeft tem 30/04/2022, gaan we de functie van
preventieadviseur ook opnemen in het takenpakket van deze consulent Codrdinator Logistiek /
preventieadviseur — niveau B — gemene graad.

Om deze redenen wensen ons kader dus uit te breiden met één consulent — niveau B — gemene
graad.

Gezien de pensionering van een bediende — niveau D op 1 mei 2021, die werkzaam is op het
gerechtelijk secretariaat (informatiehuishouding in het organogram), wensen we haar te vervangen
door een assistent — niveau C — gemene graad.

Gezien de werklast op het gerechtelijk secretariaat en meer bepaald de strikte opvolging en
verwerking door de invoering van de procedures inzake het project M is het opportuun dat zij
vervangen wordt door een assistent- niveau C.

Daarnaast zal deze assistent — niveau C ook administratieve ondersteuning bieden aan alle
functionaliteiten binnen ons organogram zijnde operaties — informatiehuishouding — gespecialiseerde
diensten en HRM. (PLIF)

Conform de omzendbrief van 1 december 2006: richtlijnen tot het verlichten en vereenvoudigen van
sommige administratieve taken van de lokale politie is het een opportuun binnen de politie dat men
bijdraagt tot de CALOGisering. Op deze manier streeft men naar voldoende CALOG-personeel voor de
uitvoering van administratieve taken, zodoende dat de operationele personeelsleden zo efficiént
mogelijk ingezet kunnen worden en zich kunnen bezig houden met politionele taken.

Om deze redenen wensen wij ons kader dus uit te breiden met één assistent — niveau C — gemene
graad.

Overwegende dat de personeelsformatie voor het administratief en logistiek kader dan als volgt zou
uitzien :

Huidige [|Voorstel
formatie |wijziging

Totaal operationeel

kader - statutair 72 73




Totaal operationeel
kader - buiten kader

Statutair CALOG-
personeel

Niveau A Adviseur -
klasse 3

Niveau B ICT
consulent

Niveau B
Maatschappelijk 1 1
assistent

Niveau B Consulent
(gemene graad)

Niveau C Assistent
(gemene graad)

Niveau C Assistent -
militair

Niveau D Bediende
(gemene graad)
TOTAAL
ADMINISTRATIEF EN
LOGISTIEK KADER
(STATUTAIR)

Contractueel CALOG-
personeel

Niveau Adviseur klasse
1 - 8u/week 1 1
(preventieadviseur)

Niveau D arbeider
(gemene graad) - 5 5
19u/week

TOTAAL
ADMINISTRATIEF EN
LOGISTIEK KADER
(CONTRACTUEEL)

TOTAAL
ADMINISTRATIEF EN
LOGISTIEK KADER 18 20
(STATUTAIR EN
CONTRACTUEEL)

Tussenkomsten

De voorzitter geeft een uitgebreide toelichting.

Politieraadslid Markovic vraagt wat het prijsverschil s tussen de preventie-adviseur die we nu extern
hebben en die we gaan aanwerven. Want hij interpreteert dat die maar 8u/week bij ons werken zal.
De voorzitter antwoordt dat hij in de functie die hij nu voorziet, ook de kwalificatie van preventie-
adviseur gaat voorzien. In de bestaande toestand moest hij daar extern een beroep op doen, en




moest femand dat naast zijn uren bijkomend voor zijn rekening nemen. Dus door nu iemand te
voorzien die binnen de personeelsformatie die kwalificiatie heeft moet hij niet langer extern gaan
zoeken. Dit komt neer op het meer efficiént inzetten van de middelen en dat komt volgens de
voorzitter neer op een besparing.

Markovic vraagt welke opleiding iemand van een niveau C heeft,

De korpschef antwoordt dat dit een middelbaar diploma betreft.

Politieraadslid Markovic vraagt wat project M is.

De voorzitter geeft antwoord dat dit neerkomt op bemiddeling in strafzaken. Het komt er op neer, dat
een Magistraat samen met de politie zich actief gaat inzetten om te voorkomen dat alle zaken naar de
correctionele rechtbanken moeten gaan. Vaak van grote betekenis dat een Magistraat samen met de
politie en een vermoedeljjike dader rond de tafel kan gaan Zzitten, en op die manier geen straffen
uitspreken, want de zaak komt niet voor de rechtbank, maar wel iets kan opleggen aan een
vermoedeljjke dader. Waardoor dat de zaak niet voor de rechtbank moet komen. Ik denk dat het In
belang van het slachtoffer is dat hij ziet dat er onmiddelljjk iets gebeurt, in het belang van de dader
dat hij snel na de feiten tot inzicht komt. En op die manier moet je geen zes maanden, een jaar of
soms zelfs langer wachten tot de zaak voor de rechtbank komt. Dat is één aspect wat de voorzitter
benadrukt, Maar dat vergt vanwege de politie toch een actieve inzet.

Politieraadslid Markovic vraagt wat het verschil is tussen die 14 en 20 personen bij het totaal
administratief en logistiek kader.

Voorzitter geeft het woord aan de korpschef.

De korpschef antwoordt dat die zes personen betrekking hebben op de contractuelen, zoals
bijvoorbeeld het poetspersoneel, klusjesman,... ook mensen van de financiéle dienst die ter
beschikking gesteld zjjn van de politie.

Politieraadslid Markovic vraagt, naar aanleiding van de terbeschikkingstelling van de korpscher aan PZ
kanton Borgloon, of het statuut van de korpschef verminderd gaat worden met 2/5e of niet? Want hif
had vernomen van andere raadsleden dat de zone Kanton Borgloon heeft besloten met een
verlengbare periode van zes maanden, £n ons politiecollege heeft besloten met zes maanden + dat de
fusies der zones voldoende gevormd moet zijn om de verlenging te verantwoorden. Aangezien die
vorming van die nieuwe politiezone, misschien binnen tien jaar pas zal zijn, rekening houdend met alle
mogeljike procedures, niet alleen van meneer Markovic zelf maar ook van anderen. Dan steft
politieraadslid Markovic zich de vraag of dat hier ook moet aangepast worden of niet.

De voorzitter geeft ook het woord aan collega Servaes.

Politieraadslid Indra Servaes vond het een spijtig iets dat ze via de media moest vernemen dat
meneer Luypaert plots tijdelijk in Borgloon tewerkgesteld is. Zjj vraagt of het niet mogeljjk is om
dergeljike beslissingen van het politiecollege rond te sturen via een mailtje naar de politieraadsleden.
De voorzitter antwoordt dat het niet altijd mogelijk is om de politieraad samen te roepen voor
beslissingen die voordien in een politiecollege genomen zjjn. Het is wel mogeljjk dat de politieraad
daarop terugkomt en daar vragen over stelt. Hier hebben we als politiecollege van PZ Tongeren-
Herstappe gemeend dat we positief moesten ingaan op een vraag van het naburige politiecollege van
Borgloon of we daar konden inspringen voor een beperkte tijdspanne. We hebben nu eenmaal een
samenwerkingsovereenkomst met de zone Borgloon en de zone Sint-Truiden.

De voorzitter zegt dat hij daar niet zo negatief of pessimistisch in is als meneer Markovic. De
voorzitter denkt dat het op korte termijn mogelijk moet zjjn, relatief korte termijn, om die
samenwerking die er nu bestaat en die ejgenljjk tot voldoening is van de verschillende politiezones,
om die verder te intensifiéren. En misschien komt daar ooit een echte fusie van, zijnde de PZ
Haspengouw.

De voorzitter heeft gezegd ‘beperkt in tiid" en voor hem is zes maanden wel een degeljjke belangrijk
element, we moeten zien waar we staan. Hjj geeft ook aan dat ze ondertussen ook ontvangen zijn
door de gouverneur en de procureur om te vragen of er nog plannen zjjn voor een echte fusie. Die
plannen zijn er maar ze zijn pas begonnen met de samenwerking en ze hadden gezegd dat ze dat
eerst een tjjd zijn kans gingen laten voordat ze gingen verder springen naar een fuste. De voorzitter



geeft verder aan dat daar ook is afgesproken dat ze de cijfers naast elkaar leggen om er op toe te
Zien dat ze dat niet eindeloos gaan bljjven verlengen. Het politiecollege, burgemeester Lowet en de
voorzitter zelf, heeft toegezegd voor een perfode van zes maanden.

De voorzitter zal daar in de politieraad effectief ook verder verslag over uitbrengen, zeker als de
vervaldatum nadert. Het is niet mogeljjk om de politieraad daarvoor steeds bij elkaar te roepen en om
daar schriftelijk over te communiceren, Het zou misschien wel mogeljjk moeten zijn - de voorzitter
zegt dat ook aan secretariaat- om ons reglement aan te passen in die zin zodat we hier ook
toegevoegde vragen kunnen krijgen. EEn politieraadslid vraagt iets over een persoonsgebonden
aangelegenheid, een ander vraagt wat past in kader van een bespreking, collega Servaes vraagt voor
de aanvang van de zitting,... Het huishoudeljjk reglement laat dat niet toe. De voorzitter moet waken
over de toepassing van het reglement, Maar hij zegt dat reglementen kunnen gewijzigd worden.

De voorzitter geeft dat nu maar even mee in de marge. Hijj heeft er niets op tegen dat fractieleiders
gaan samenzitten, en dat er viagen op voorhand ingediend worden op de politieraad. Dat geeft ook
het voordeel dat de voorzitter zich kan voorbereiden op de antwoorden.

De voorzitter sluit af dat hij de politieraadsleden verder op de hoogte zal houden.

FINANCIELE GEVOLGEN

Ja
ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing
Rudi Diels

bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt het volgende besluit goed met 16 ja-stemmen (politieraadsleden Dewael,
Bellefontaine, Biets, Caubergh, Duchateau, Henrotte, Hoste, Knaepen, Manet, Princen, Roosen,
Servaes, Stassen, Vanvinckenroye, Vermeulen, Vossen), 1 neen-stem (politieraadslid Markovic) en 0
onthoudingen.

Artikel 1

De wijziging van de personeelsformatie van het operationeel kader en administratief en logistiek kader
van de lokale politie Tongeren-Herstappe wordt goedgekeurd.

Artikel 2

De gewijzigde formatie van het operationeel kader en administratief en logistiek kader van de lokale
politie Tongeren — Herstappe ziet er als volgt uit:

Formatie
STATUTAIR POLITIEPERSONEEL
Officierenkader
Korpschef
Commissaris 3
Middenkader
Hoofdinspecteur 16




Politie-assistent 0

Basiskader

Inspecteur 52

Inspecteur-patrouillehondengeleider 0

Agentkader

Agent van politie 1

TOTAAL OPERATIONEEL KADER 73

BUITEN KADER Formatie

CONTRACTUEEL OPERATIONEEL 0

PERSONEEL

Agentkader

Agent van politie 0
Formatie

Totaal operationeel kader - statutair 73

Totaal operationeel kader - buiten kader 0

Statutair CALOG- personeel

Niveau A Adviseur - klasse 3 1

Niveau B ICT consulent 1

Niveau B Maatschappelijk assistent 1

Niveau B Consulent (gemene graad) 3

Niveau C Assistent (gemene graad) 5

Niveau C Assistent - militair 1

Niveau D Bediende (gemene graad) 2

TOTAAL ADMINISTRATIEF EN LOGISTIEK 14

KADER (STATUTAIR)

Contractueel CALOG-personeel

Niveau Adviseur klasse 1 - 8u/week i

(preventieadviseur)

Niveau D arbeider (gemene graad) -

19u/week >

TOTAAL ADMINISTRATIEF EN LOGISTIEK 6

KADER (CONTRACTUEEL)

TOTAAL ADMINISTRATIEF EN LOGISTIEK 20

KADER (STATUTAIR EN CONTRACTUEEL)

Artikel 3
Afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de betrokken administratieve diensten en aan de
toezichthoudende overheden.




12 2021 PR_00028 Vacantverklaring van één betrekking van consulent -
niveau B - gemene graad in het administratief en
logistiek kader: via mobiliteit en via statutaire externe
werving - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De zone wenst 1 betrekking van consulent Cobrdinator Logistiek / preventieadviseur — niveau B-
gemene graad via de klassieke mobiliteit vacant te verklaren. Indien geen kandidaten of geen
geschikte kandidaten via mobiliteit wenst de zone de procedure statutaire externe werving toe te
passen.

De politieraad geeft goedkeuring met eenparigheid van stemmen: klassieke mobiliteit
e Voor de vacantverklaring van 1 betrekking van consulent Codrdinator Logistiek /
preventieadviseur — niveau B- gemene graad
e Van de selectiemodaliteiten
e Van de samenstelling van de plaatselijke selectiecommissie

Indien er geen kandidaten of geen geschikte kandidaten zijn via de klassieke mobiliteit, geeft de
politieraad de goedkeuring met eenparigheid van stemmen:

o voor het opstarten van de procedure statutaire externe werving, indien geen kandidaten of
geen geschikte kandidaten via mobiliteit, voor de vacantverklaring van 1 betrekking van
consulent Codrdinator Logistiek / preventieadviseur — niveau B- gemene graad

e de vaststelling van de selectiemodaliteiten voor de statutaire externe werving

o de samenstelling van een plaatselijke selectiecommissie voor de statutaire externe werving.

MOTIVERING

Juridische grond

De politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus en latere wijzigingen, inzonderheid de artikels 47, 56, 85, 86, 116 en
118

Gelet op het K.B. van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (verder RPPol genoemd) en latere wijzigingen, inzonderheid Deel 1V, titel I, Hoofdstuk
1T en Deel VI, titel II, Hoofdstuk II

Gelet op het M.B. van 28 december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het K.B. van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten (UBPOL)

Gelet op het K.B. van 5 september 2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en van
het administratief en logistiek personeel van de lokale politie en latere wijzigingen

Gelet op het K.B. van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit van
het personeel van de politiediensten



Gelet op het K.B. van 20 december 2005 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de
rechtspositie van het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 31 mei 2009 tot wijziging van het RPPol inzake de wervingsreserve in het raam
van de mobiliteit

Gelet op de Ministeriéle omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 en volgende betreffende de
toepassing van de mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones

Gelet op de permanente nota van 04 juni 2011 ref. DGS/DSP/C-2011/22746 van de Algemene Directie
van de Ondersteuning en het Beheer — Directie van de mobiliteit en het loopbaanbeheer van de
Federale Politie inzake de mobiliteit en aanwerving van het personeel van de geintegreerde politie,
procedures en statutaire gevolgen

Gelet op het besluit van de Politieraad van 16 april 2002 houdende de vaststelling van de formatie van
het operationeel personeel en van het administratief en logistiek personeel van de politiezone
Tongeren-Herstappe en gewijzigd op 28 juni 2006, 25 juni 2008, 20 december 2011, 27 maart 2012,
26 maart 2018, 25 maart 2019 en heden.

Gelet op de goedkeuring van de wijziging van de personeelsformatie van het operationeel en
administratief en logistiek kader (calog-kader) door de leden van het BOC op 22 februari 2021.

Argumentatie

In onze zone wordt momenteel de dienst logistiek bemand door 1 assistent — niveau C. Gezien de
drukte op deze dienst wensen wij deze dienst uit te breiden met een bijkomende betrekking consulent
Codrdinator Logistiek - niveau B — gemene graad.

Gelet op de aard van de materie aangaande overheidsopdrachten en budgettaire verantwoordelijkheid
geven wij de voorkeur aan een consulent- niveau B. Deze persoon zal dan ook de leiding geven aan
het volledige onderhoudsteam en instaan voor de opvolging van bepaalde verzekeringspolissen (o.a.
voertuigen, brand, elektronica, All risk, ...)

Aangezien onze zone over een interne preventieadviseur moet beschikken, gaan we de functie van
preventieadviseur ook opnemen in het takenpakket van deze consulent Codrdinator Logistiek /
preventieadviseur — niveau B — gemene graad. Aangezien onze vroegere preventieadviseur beschikte
over een brevet van preventieadviseur niveau II wensen wij hetzelfde niveau op te nemen in deze
functiebeschrijving als zijnde het vereiste minimum. De consulent — niveau B moet dit brevet van
preventieadviseur niveau II dus minstens bezitten of bereid zijn dit brevet te behalen. Op deze manier
moeten we geen extra bijkomende contracten sluiten met een externe dienst voor preventie en
bescherming op het werk en komt de reguliere werking niet in het gedrang.

Om deze redenen wensen we één betrekking van consulent — niveau B — gemene graad vacant te
verklaren.

Ten eerste wensen wij deze vacantverklaring te doen via de klassieke mobiliteit.

Indien de mobiliteit zonder resultaat blijft, d.w.z. geen kandidaten via mobiliteit of geen geschikte
kandidaten via mobiliteit, wordt voorgesteld om de procedure tot externe statutaire werving op te
starten.

Voor de statutaire externe werving publiceert DRP/DPPI/A (behorende tot de Directie van het
personeel van de Federale Politie) de plaatsaanbiedingen op de website www.jobpol.be, zodat
externen zich kandidaat kunnen stellen voor deze betrekking. DGR/DRP/Rekrutering en selectie
(behorende tot de Directie van het personeel van de Federale Politie) organiseert de eerste pre-
selectieproeven (cognitieve vaardigheidsproef en persoonlijkheidsproef) en de dossiers van de
geslaagde kandidaten worden vervolgens overgemaakt aan de zone voor de finale selectie. Om het
aantal sollicitanten in de hand te kunnen houden, wordt voorgesteld om het aantal inschrijvingen te
beperken tot een vooraf bepaald quotum voor de statutaire externe werving, zijnde 10 kandidaten.

Volgende selectiemodaliteiten worden voorgesteld, zowel voor de procedure via mobiliteit als voor de
finale selectie via procedure van statutaire externe werving:
-Het advies van een selectiecommissie — samengesteld als volgt - zal in aanmerking genomen worden:
e De voorzitter: de korpschef of de door hem aangewezen officier of personeelslid van het
administratief en logistiek kader van niveau A;



o Een officier of een personeelslid van het administratief of logistiek kader van niveau A van een
korps van de lokale politie;

o Een personeelslid van het administratief en logistiek kader van een korps van de lokale politie
dat ten minste bekleed is met de gemene of bijzondere graad die overeenstemt met de bij
mobiliteit te begeven betrekking en die over de bekwaamheden beschikt die voor de bij
mobiliteit te begeven betrekking vereist zijn.

o een secretaris zonder beraadslagende stem

- Voor de selectie zal een mondelinge proef georganiseerd worden. Voor de mondelinge proef dienen
de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Voorgesteld wordt om volgende personen aan te wijzen voor de plaatselijke selectiecommissie tot
aanwerving van één consulent Codrdinator Logistiek / preventieadviseur — niveau B in het administratief
en logistiek kader voor zowel de procedure via mobiliteit als voor de finale selectie van de procedure
via statutaire externe werving:

Voorzitter : Plaatsvervangers.
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden

Anja Putzeys Joseph Byloos

Adviseur Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Mieke Capellen Kelly Coenen

Consulent Consulent

PZ kanton Borgloon PZ Bilzen-Hoeselt-Riemst
Secretaris ; (aangewezen door de korpscher)

Hanne Bellen Marijke Vanderquaden
Tussenkomsten

Politieraadslid Markovic vraagt welk opleidingsniveau een niveau B heeft?
De voorzitter antwoordt hoger onderwis, korte type.

ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing

De personeelsbudgetten voor-de werving van
één betrekking van consulent - niveau B -
gemene graad in het administratief en logistiek
kader is voorzien in de begroting 2021 vanaf 01
september 2021.

Rudi Diels
bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit



BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1

Eén betrekking van consulent Codrdinator Logistiek / preventieadviseur — niveau B - gemene graad in
het administratief en logistiek kader wordt vacant verklaard via mobiliteit.

Indien geen kandidaten of geen geschikte kandidaten via mobiliteit, wordt de procedure statutaire
externe werving opgestart.

Artikel 2

Voor de selectie van de kandidaten voor zowel de procedure via mobiliteit als voor de finale selectie
van de procedure via statutaire externe werving zal een mondelinge proef ingericht worden en zal het
advies van een selectiecommissie in aanmerking genomen worden.

Voor de mondelinge proef dienen de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Volgende personen worden aangewezen voor de plaatselijke selectiecommissie tot aanwerving van
één consulent Codrdinator Logistiek / preventieadviseur — niveau B - gemene graad in het
administratief en logistiek kader voor zowel de procedure via mobiliteit als voor de finale selectie van
de procedure via statutaire externe werving :

Voorzitter ; Plaatsvervangers:
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden .

Anja Putzeys Joseph Byloos

Adviseur Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Mieke Capellen Kelly Coenen

Consulent Consulent

PZ kanton Borgloon PZ Bilzen-Hoeselt-Riemst
Secretatis : (aangewezen door de korpscher)

Hanne Bellen Marijke Vanderquaden
Artikel 3

De voorzitter van de selectiecommissie wordt belast met de praktische organisatie van deze
vacantverklaring en selectie voor zowel de procedure via mobiliteit als de procedure van externe
statutaire werving.

Artikel 4

Indien geen kandidaten of geen geschikte kandidaten via mobiliteit, wordt de procedure statutaire
externe werving opgestart. De plaatsaanbieding zal dan gepubliceerd worden op de website
www.jobpol.be door DRP/DPPI/A.

Artikel 5

Voor externe statutaire werving zal de DGR/DRP/Rekrutering en selectie de eerste pre-selectieproeven
organiseren (cognitieve proef en persoonlijkheidsproef). De dossiers van de geslaagde kandidaten
worden vervolgens overgemaakt naar onze zone voor de finale selectie. Om het aantal sollicitanten in
de hand te kunnen houden, zal het aantal inschrijvingen beperkt worden tot een vooraf bepaald
quotum, zijnde 10 kandidaten.

Artikel 6

Er wordt geen wervingsreserve aangelegd, voor beide procedures.

Artikel 7



Onderhavig besluit zal slechts uitvoering vinden onder voorbehoud van goedkeuring door de
toezichthoudende overheid van de personeelsformatie zoals vastgelegd bij besluit van de politieraad
van heden.

Artikel 8

Een afschrift van dit besluit wordt aan de betrokken administratieve diensten en aan de
toezichthoudende overheden overgemaakt.

i3 2021_PR_00034 Vacantverklaring van één betrekking van assistent -
niveau C - gemene graad in het administratief en
logistiek kader: via mobiliteit en via statutaire externe
werving - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De zone wenst 1 betrekking van assistent — niveau C - gemene graad via de klassieke mobiliteit
vacant te verklaren. Indien geen kandidaten of geen geschikte kandidaten via mobiliteit wenst de
zone de procedure statutaire externe werving toe te passen.

De politieraad geeft goedkeuring met eenparigheid van stemmen: klassieke mobiliteit
e Voor de vacantverklaring van 1 betrekking van assistent — niveau C- gemene graad
« Van de selectiemodaliteiten
o Van de samenstelling van de plaatselijke selectiecommissie

Indien er geen kandidaten of geen geschikte kandidaten zijn via de klassieke mobiliteit, geeft de
politieraad de goedkeuring met eenparigheid van stemmen:

o voor het opstarten van de procedure statutaire externe werving, indien geen kandidaten of
geen geschikte kandidaten via mobiliteit, voor de vacantverklaring van 1 betrekking van
assistent — niveau C- gemene graad

o de vaststelling van de selectiemodaliteiten voor de statutaire externe werving

o de samenstelling van een plaatselijke selectiecommissie voor de statutaire externe werving.

MOTIVERING

Juridische grond

De politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus en latere wijzigingen, inzonderheid de artikels 47, 56, 85, 86, 116 en
118

Gelet op het K.B. van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (verder RPPol genoemd) en latere wijzigingen, inzonderheid Deel 1V, titel I, Hoofdstuk
II en Deel VI, titel 11, Hoofdstuk II



Gelet op het M.B. van 28 december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het K.B. van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten (UBPOL)

Gelet op het K.B. van 5 september 2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en van
het administratief en logistiek personeel van de lokale politie en latere wijzigingen

Gelet op het K.B. van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit van
het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 20 december 2005 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de
rechtspositie van het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 31 mei 2009 tot wijziging van het RPPol inzake de wervingsreserve in het raam
van de mobiliteit

Gelet op de Ministeriéle omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 en volgende betreffende de
toepassing van de mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones

Gelet op de permanente nota van 04 juni 2011 ref. DGS/DSP/C-2011/22746 van de Algemene Directie
van de Ondersteuning en het Beheer — Directie van de mobiliteit en het loopbaanbeheer van de
Federale Politie inzake de mobiliteit en aanwerving van het personeel van de geintegreerde politie,
procedures en statutaire gevolgen

Gelet op het besluit van de Politieraad van 16 april 2002 houdende de vaststelling van de formatie van
het operationeel personeel en van het administratief en logistiek personeel van de politiezone
Tongeren-Herstappe en gewijzigd op 28 juni 2006, 25 juni 2008, 20 december 2011, 27 maart 2012,
26 maart 2018 , 25 maart 2019 en heden.

Gelet op de goedkeuring van de wijziging van de personeelsformatie van het operationeel en
administratief en logistiek kader (calog-kader) door de leden van het BOC op 22 februari 2021.

Argumentatie

Gezien de pensionering van een bediende — niveau D op 1 mei 2021, die werkzaam is op het
gerechtelijk secretariaat (informatiehuishouding in het organogram), wensen we haar in deze functie
te vervangen door een assistent — niveau C — gemene graad. (De functie van bediende- niveau D zal
bijgevolg niet opnieuw worden ingevuld, conform de goedgekeurde huidige formatiewijziging.) Gezien
de werklast op het gerechtelijk secretariaat en meerbepaald de strikte opvolging en verwerking door
de invoering van de procedures inzake het project M is het opportuun dat zij vervangen wordt door
een assistent- niveau C.

Daarnaast zal deze assistent — niveau C ook administratieve ondersteuning bieden aan alle
functionaliteiten binnen ons organogram zijnde operaties — informatiehuishouding — gespecialiseerde
diensten en HRM. (PLIF) Deze zal dus polyvalent ingezet worden.

Conform de omzendbrief van 1 december 2006: richtlijnen tot het verlichten en vereenvoudigen van
sommige administratieve taken van de lokale politie is het een opportuun binnen de politie dat men
bijdraagt tot de CALOGisering. Op deze manier streeft men naar voldoende CALOG-personeel voor de
uitvoering van administratieve taken, zodoende dat de operationele personeelsleden zo efficiént
mogelijk ingezet kunnen worden en zich kunnen bezig houden met politionele taken.

Om deze redenen wensen we één betrekking van assistent— niveau C— gemene graad vacant te
verklaren.

Ten eerste wensen wij deze vacantverklaring te doen via de klassieke mobiliteit.

Indien de mobiliteit zonder resultaat blijft, d.w.z. geen kandidaten via mobiliteit of geen geschikte
kandidaten via mobiliteit, wordt voorgesteld om de procedure tot externe statutaire werving op te
starten.

Voor de statutaire externe werving publiceert DRP/DPPI/A (behorende tot de Directie van het
personeel van de Federale Politie) de plaatsaanbiedingen op de website www.jobpol.be, zodat
externen zich kandidaat kunnen stellen voor deze betrekking. DGR/DRP/Rekrutering en selectie
(behorende tot de Directie van het personeel van de Federale Politie) organiseert de eerste pre-
selectieproeven (cognitieve vaardigheidsproef en persoonlijkheidsproef) en de dossiers van de
geslaagde kandidaten worden vervolgens overgemaakt aan de zone voor de finale selectie. Om het



aantal sollicitanten in de hand te kunnen houden, wordt voorgesteld om het aantal inschrijvingen te
beperken tot een vooraf bepaald quotum voor de statutaire externe werving, zijnde 10 kandidaten.

Volgende selectiemodaliteiten worden voorgesteld, zowel voor de procedure via mobiliteit als voor de
finale selectie via procedure van statutaire externe werving:
-Het advies van een selectiecommissie — samengesteld als volgt - zal in aanmerking genomen worden:

e De voorzitter: de korpschef of de door hem aangewezen officier of personeelslid van het
administratief en logistiek kader van niveau A;

o Een officier of een personeelslid van het administratief of logistiek kader van niveau A van een
korps van de lokale politie;

o Een personeelslid van het administratief en logistiek kader van een korps van de lokale politie
dat ten minste bekleed is met de gemene of bijzondere graad die overeenstemt met de bij
mobiliteit te begeven betrekking en die over de bekwaamheden beschikt die voor de bij
mobiliteit te begeven betrekking vereist zijn.

e een secretaris zonder beraadslagende stem

- Voor de selectie zal een mondelinge proef georganiseerd worden. Voor de mondelinge proef dienen
de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Voorgesteld wordt om volgende personen aan te wijzen voor de plaatselijke selectiecommissie tot
aanwerving van een assistent — niveau C in het administratief en logistiek kader voor zowel de procedure
via mobiliteit als voor de finale selectie van de procedure via statutaire externe werving:

Voorzitter . Plaatsvervangers:
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden
Anja Putzeys Joseph Byloos
Adviseur Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Sara Vandenbosch Isabo Leuchter
Consulent Assistent
PZ kanton Borgloon PZ kanton Borgloon
Secretaris : (aangewezen door de korpscher)
Hanne Bellen Marijke Vanderquaden
ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing

De personeelsbudgetten voor de betrekking van
een assistent niveau C is voorzien in de
begroting 2021 vanaf 01 september 2021.

Rudi Diels
bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit



BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1

Eén betrekking van assistent— niveau C- gemene graad in het administratief en logistiek kader wordt
vacant verklaard via mobiliteit.

Indien geen kandidaten of geen geschikte kandidaten via mobiliteit, wordt de procedure statutaire
externe werving opgestart.

Artikel 2

Voor de selectie van de kandidaten voor zowel de procedure via mobiliteit als voor de finale selectie
van de procedure via statutaire externe werving zal een mondelinge proef ingericht worden en zal het
advies van een selectiecommissie in aanmerking genomen worden.

Voor de mondelinge proef dienen de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Volgende personen worden aangewezen voor de plaatselijke selectiecommissie tot aanwerving van
één assistent— niveau C- gemene graad in het administratief en logistiek kader voor zowel de
procedure via mobiliteit als voor de finale selectie van de procedure via statutaire externe werving :

Voorzitter : Plaatsvervangers:
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden .

Anja Putzeys Joseph Byloos
Adviseur Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Sara Vandenbosch Isabo Leuchter
Consulent Assistent

PZ kanton Borgloon PZ kanton Borgloon
Secretaris : (aangewezen door de korpschef)

Hanne Bellen Marijke Vanderquaden
Artikel 3

De voorzitter van de selectiecommissie wordt belast met de praktische organisatie van deze
vacantverklaring en selectie voor zowel de procedure via mobiliteit als de procedure van externe
statutaire werving. '

Artikel 4

Indien geen kandidaten of geen geschikte kandidaten via mobiliteit, wordt de procedure statutaire
externe werving opgestart. De plaatsaanbieding zal dan gepubliceerd worden op de website
www.jobpol.be door DRP/DPPI/A .

Artikel 5

Voor externe statutaire werving zal de DGR/DRP/Rekrutering en selectie de eerste pre-selectieproeven
organiseren (cognitieve proef en persoonlijkheidsproef). De dossiers van de geslaagde kandidaten
worden vervolgens overgemaakt naar onze zone voor de finale selectie. Om het aantal sollicitanten in
de hand te kunnen houden, zal het aantal inschrijvingen beperkt worden tot een vooraf bepaald
quotum, zijnde 10 kandidaten.

Artikel 6

Er wordt geen wervingsreserve aangelegd, voor beide procedures.

Artikel 7



Onderhavig besluit zal slechts uitvoering vinden onder voorbehoud van goedkeuring door de
toezichthoudende overheid van de personeelsformatie zoals vastgelegd bij besluit van de politieraad
van heden.

Artikel 8

Een afschrift van dit besluit wordt aan de betrokken administratieve diensten en aan de
toezichthoudende overheden overgemaakt.

i4 2021_PR_00036 Vacantverklaring van één betrekking van assistent -
niveau C - gemene graad in het administratief en
logistiek kader: via mobiliteit en via statutaire externe
werving - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De zone wenst 1 betrekking van assistent — niveau C - gemene graad via de klassieke mobiliteit
vacant te verklaren. Indien geen kandidaten of geen geschikte kandidaten via mobiliteit wenst de
zone de procedure statutaire externe werving toe te passen.

De politieraad geeft goedkeuring met eenparigheid van stemmen: klassieke mobiliteit
e Voor de vacantverklaring van 1 betrekking van assistent — niveau C- gemene graad
e Van de selectiemodaliteiten
e Van de samenstelling van de plaatselijke selectiecommissie

Indien er geen kandidaten of geen geschikte kandidaten zijn via de klassieke mobiliteit, geeft de
politieraad de goedkeuring met eenparigheid van stemmen:

o voor het opstarten van de procedure statutaire externe werving, indien geen kandidaten of
geen geschikte kandidaten via mobiliteit, voor de vacantverklaring van 1 betrekking van
assistent — niveau C- gemene graad

o de vaststelling van de selectiemodaliteiten voor de statutaire externe werving

o de samenstelling van een plaatselijke selectiecommissie voor de statutaire externe werving.

MOTIVERING

Juridische grond

De politieraad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie _

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus en latere wijzigingen, inzonderheid de artikels 47, 56, 85, 86, 116 en
118

Gelet op het K.B. van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (verder RPPol genoemd) en latere wijzigingen, inzonderheid Deel 1V, titel I, Hoofdstuk
II en Deel VI, titel I, Hoofdstuk II



Gelet op het M.B. van 28 december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het K.B. van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten (UBPOL)

Gelet op het K.B. van 5 september 2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en van
het administratief en logistiek personeel van de lokale politie en latere wijzigingen

Gelet op het K.B. van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit van
het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 20 december 2005 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de
rechtspositie van het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 31 mei 2009 tot wijziging van het RPPol inzake de wervingsreserve in het raam
van de mobiliteit

Gelet op de Ministeriéle omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 en volgende betreffende de
toepassing van de mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones

Gelet op de permanente nota van 04 juni 2011 ref, DGS/DSP/C-2011/22746 van de Algemene Directie
van de Ondersteuning en het Beheer — Directie van de mobiliteit en het loopbaanbeheer van de
Federale Politie inzake de mobiliteit en aanwerving van het personeel van de geintegreerde politie,
procedures en statutaire gevolgen

Gelet op het besluit van de Politieraad van 16 april 2002 houdende de vaststelling van de formatie van
het operationeel personeel en van het administratief en logistiek personeel van de politiezone
Tongeren-Herstappe en gewijzigd op 28 juni 2006, 25 juni 2008, 20 december 2011, 27 maart 2012,
26 maart 2018 , 25 maart 2019 en heden.

Argumentatie

Gezien de mogelijke nakende mobiliteit van een assistent - niveau C , die werkzaam is op de dienst
logistiek, wensen we hem in deze functie te vervangen. Derhalve is het aangewezen om over te gaan
tot vacantverklaring van één betrekking assistent — niveau C — gemene graad.

Daarnaast zal deze assistent — niveau C ook administratieve ondersteuning bieden aan alle
functionaliteiten binnen ons organogram zijnde operaties — informatiehuishouding — gespecialiseerde
diensten en HRM. (PLIF) Deze zal dus polyvalent ingezet worden.

Conform de omzendbrief van 1 december 2006: richtlijnen tot het verlichten en vereenvoudigen van
sommige administratieve taken van de lokale politie is het een opportuun binnen de politie dat men
bijdraagt tot de CALOGisering. Op deze manier streeft men naar voldoende CALOG-personeel voor de
uitvoering van administratieve taken, zodoende dat de operationele personeelsleden zo efficiént
mogelijk ingezet kunnen worden en zich kunnen bezig houden met politionele taken.

Om deze redenen wensen we één betrekking van assistent— niveau C- gemene graad vacant te
verklaren.

Ten eerste wensen wij deze vacantverklaring te doen via de klassieke mobiliteit.

Indien de mobiliteit zonder resultaat blijft, d.w.z. geen kandidaten via mobiliteit of geen geschikte
kandidaten via mobiliteit, wordt voorgesteld om de procedure tot externe statutaire werving op te
starten.

Voor de statutaire externe werving publiceert DRP/DPPI/A (behorende tot de Directie van het
personeel van de Federale Politie) de plaatsaanbiedingen op de website www.jobpol.be, zodat
externen zich kandidaat kunnen stellen voor deze betrekking. DGR/DRP/Rekrutering en selectie
(behorende tot de Directie van het personeel van de Federale Politie) organiseert de eerste pre-
selectieproeven (cognitieve vaardigheidsproef en persoonlijkheidsproef) en de dossiers van de
geslaagde kandidaten worden vervolgens overgemaakt aan de zone voor de finale selectie. Om het
aantal sollicitanten in de hand te kunnen houden, wordt voorgesteld om het aantal inschrijvingen te
beperken tot een vooraf bepaald quotum voor de statutaire externe werving, zijnde 10 kandidaten.

Volgende selectiemodaliteiten worden voorgesteld, zowel voor de procedure via mobiliteit als voor de
finale selectie via procedure van statutaire externe werving:
-Het advies van een selectiecommissie — samengesteld als volgt - zal in aanmerking genomen worden:



o De voorzitter: de korpschef of de door hem aangewezen officier of personeelslid van het
administratief en logistiek kader van niveau A;

o Een officier of een personeelslid van het administratief of logistiek kader van niveau A van een
korps van de lokale politie;

e Een personeelslid van het administratief en logistiek kader van een korps van de lokale politie
dat ten minste bekleed is met de gemene of bijzondere graad die overeenstemt met de bij
mobiliteit te begeven betrekking en die over de bekwaamheden beschikt die voor de bij
mobiliteit te begeven betrekking vereist zijn.

e een secretaris zonder beraadslagende stem

- Voor de selectie zal een mondelinge proef georganiseerd worden. Voor de mondelinge proef dienen
de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Voorgesteld wordt om volgende personen aan te wijzen voor de plaatselijke selectiecommissie tot
aanwerving van één assistent — niveau C in het administratief en logistiek kader voor zowel de procedure
via mobiliteit als voor de finale selectie van de procedure via statutaire externe werving:

Voorzitter : Plaatsvervangers.
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden
Anja Putzeys Joseph Byloos
Adviseur Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Mieke Capellen Kelly Coenen
Consulent Consulent
PZ kanton Borgloon PZ Bilzen-Hoeselt-Riemst
Secretaris : (@aangewezen door de korpschef)
Hanne Bellen Marijke Vanderquaden
ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Principieel akkoord met voorstel van beslissing

Globaal zijn de nodige personeelskredieten
voorzien in de begroting 2021,

Het betreft hier in principe een budgettaire
nuloperatie

De politieraad van 26 april beslist over de
vacantverklaring van één betrekking van
consulent - niveau B dewelke begroot is vanaf 1
september 2021.

Na het slagen in het examen zal het
politiecollege beslissen over de benoeming van
dit niveau B. Hierdoor komen de nodige
personeelskredieten vrij voor de opstart van de
procedure voor de werving van een betrekking
van assistent — niveau C gemene graad in het
administratief en logistiek kader



Rudi Diels

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1

Eén betrekking van assistent— niveau C- gemene graad in het administratief en logistiek kader wordt
vacant verklaard via mobiliteit.

Indien geen kandidaten of geen geschikte kandidaten via mobiliteit, wordt de procedure statutaire
externe werving opgestart.

Artikel 2

Voor de selectie van de kandidaten voor zowel de procedure via mobiliteit als voor de finale selectie
van de procedure via statutaire externe werving zal een mondelinge proef ingericht worden en zal het
advies van een selectiecommissie in aanmerking genomen worden.

Voor de mondelinge proef dienen de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Volgende personen worden aangewezen voor de plaatselijke selectiecommissie tot aanwerving van
één assistent— niveau C- gemene graad in het administratief en logistiek kader voor zowel de
procedure via mobiliteit als voor de finale selectie van de procedure via statutaire externe werving :

Voorzitter : Plaatsvervangers:
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden

Anja Putzeys Joseph Byloos

Adviseur Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Mieke Capellen Kelly Coenen

Consulent Consulent

PZ kanton Borgloon PZ Bilzen-Hoeselt-Riemst
Secretaris ;! (aangewezen door de korpscher)

Hanne Bellen Marijke Vanderquaden
Artikel 3

De voorzitter van de selectiecommissie wordt belast met de praktische organisatie van deze
vacantverklaring en selectie voor zowel de procedure via mobiliteit als de procedure van externe
statutaire werving.

Artikel 4

Indien geen kandidaten of geen geschikte kandidaten via mobiliteit, wordt de procedure statutaire
externe werving opgestart. De plaatsaanbieding zal dan gepubliceerd worden op de website
www.jobpol.be door DRP/DPPI/A .

Artikel 5

Voor externe statutaire werving zal de DGR/DRP/Rekrutering en selectie de eerste pre-selectieproeven
organiseren (cognitieve proef en persoonlijkheidsproef). De dossiers van de geslaagde kandidaten
worden vervolgens overgemaakt naar onze zone voor de finale selectie. Om het aantal sollicitanten in
de hand te kunnen houden, zal het aantal inschrijvingen beperkt worden tot een vooraf bepaald
quotum, zijnde 10 kandidaten.



Artikel 6

Er wordt geen wervingsreserve aangelegd, voor beide procedures.
Artikel 7

Een afschrift van dit besluit wordt aan de betrokken administratieve diensten en aan de
toezichthoudende overheden overgemaakt.

BESLOTEN ZITTING
De voorzitter opent de besloten zitting
¢

15 2021_PR_00027 De benoemingen in het kader van de

bevoegdheidsdelegatie - overzicht - Kennisneming
KENNIS GENOMEN

De tekst van dit besluit wordt niet gepubliceerd omwille van de bescherming van de persoonlijke
levenssfeer.

16 2021
_PR_00020 -Aanvraag tot oppensioenstelling van een personeelslid

van het operationeel kader - Goedkeuri
GOEDGEKEURD "

De tekst van dit besluit wordt niet gepubliceerd omwille van de bescherming van de persoonlijke
levenssfeer.

De voorzitter sluit de zitting om 19u50.
De voorzitter sluit de zitting
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Luc Houbrechts Patrick Dewael

Secretaris burgemeester - voorzitter



