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Politie

Tongeren - Herstappe

Politieraad
Notulen Zitting van 8 juni 2020

Samenstelling:

Aanwezig:

mevrouw An Christiaens, Burgemeester wnd. van de stad Tongeren - voorzitter; de heer Hugo Biets,
politieraadslid; de heer Krijn Henrotte, politieraadslid; mevrouw Jeannine Vanvinckenroye,
politieraadslid; de heer Toon Caubergh, politieraadslid; mevrouw Greta Vermeulen, politieraadslid; de
heer Francis Bellefontaine, politieraadslid; mevrouw Evelyne Stassen, politieraadslid; de heer Yves
Knaepen, politieraadslid; mevrouw Kelly Roosen, politieraadslid; mevrouw Do Hee Duchateau,
politieraadslid; de heer Guido Vossen, politieraadslid; mevrouw Isabelle Vanherle, politieraadslid; de
heer Steve Hoste, politieraadslid; mevrouw Indra Servaes, politieraadslid; de heer Leon Lowet,
Burgemeester van de gemeente Herstappe; de heer Eddy Manet, politieraadslid; de heer Geert
Luypaert, korpschef; de heer Dragan Markovic, politieraadslid; de heer Luc Houbrechts, secretaris

Zijn eveneens aanwezig:
de heer Rudi Diels, bijzonder rekenplichtige

Verontschuldigd:
de heer Geert Landmeters, politieraadslid; de heer Bait Princen, politieraadslid

De voorzitter opent de openbare zitting
De zitting wordt geopend om 20u00

OPEN ZITTING

1 2020_PR_00020 De notulen van de vergadering van de politieraad van 22
april 2020 - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING
De ontwerpnotulen van de vergadering van de politieraad van 22 april 2020 worden ter goedkeuring
aan de politieraad voorgelegd.

De notulen van de vergadering van de politieraad van 22 april 2020 worden met éénparigheid van
stemmen goedgekeurd.

MOTIVERING

Juridische grond
Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid de artikels 27/1, 29, 85 en 86
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Gelet op het huishoudelijk reglement van de politieraad

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Argumentatie

Aan de politieraad wordt de goedkeuring gevraagd van de ontwerp-notulen van de vergadering van
de politieraad van 22 april 2020. Deze zitting vond uitzonderlijk plaats achter gesloten deuren en via
e-mail. Dit was omwille van het COVID 19 virus en de strijd tegen de verdere verspreiding ervan in de
federale fase en gelet op de gezondheidscrisis, een verbod op samenscholing en de verplichting om
social distancing extensief toe te passen.

Deze notulen lagen ter inzage en werden aan ieder politieraadslid overgemaakt.

Tussenkomsten.

Politieraadslid Markovic zegt dat hij het beginuur en einduur gezien heeft. Hjj vraagt of hij mag weten
wie wanneer ingelogd heeft of niet.

De voorzitter antwoordt dat hij dit ongetwijfeld mag weten. De vraag is wel of we dit hebben kunnen
bijhouden. Als we dit hebben bezorgen we het u,

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1
De notulen van de vergadering van de politieraad van 22 april 2020 worden goedgekeurd.

2 2020_PR_00002 De lijst van de kleine aankopen - buitengewone dienst -
4 de kwartaal van het dienstjaar 2019 - Kennisneming
KENNIS GENOMEN

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING
De politieraad neemt kennis van de lijst van de kleine aankopen, gegund in het vierde kwartaal van
het dienstjaar 2019 op de buitengewone dienst.
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MOTIVERING

Juridische grond
Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op de Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus (verder WGP genoemd), inzonderheid artikel 33, 85 en 86

Gelet op de Wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten

Gelet op het Koninklijk Besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten in de
klassieke sectoren

Gelet op het Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels
van overheidsopdrachten en van concessies voor openbare werken en latere wijzigingen

Gelet op de Wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en concessies
en latere wijzigingen

Gelet op het besluit van de politieraad van 25 februari 2019, gewijzigd bij besluit van 21 oktober 2019
betreffende:

« Verlenen van bevoegdheidsdelegatie aan het politiecollege om met betrekking tot
overheidsopdrachten voor werken, leveringen en diensten, de lastvoorwaarden vast te leggen
en de wijze van gunning te bepalen, voor zover het politiecollege optreedt binnen de
budgetten voorzien in de goedgekeurd buitengewone begroting en begrensd tot een
maximum bedrag van 30.000,00 EUR (excl. BTW).

« Gelasten van het Politiecollege met de instelling van de procedure, de gunning van de
overheidsopdracht en het volgen van de uitvoering ervan.

« Voorleggen ter kennisgeving per kwartaal aan de politieraad van de lijst van de
gunningsbeslissingen aangaande deze investeringen in de buitengewone dienst tot
30.0000,00 EUR excl. BTW (= kleine aankopen).

Argumentatie

In het vierde kwartaal van het dienstjaar 2019 werden kleine aankopen op de buitengewone dienst
gegund door het politiecollege in het kader van de bevoegdheidsdelegatie, die heden ter kennisgeving
worden voorgelegd aan de politieraad.

Stemming op het besluit

BESLUIT

3/39



De Politieraad neemt kennis van het volgende besluit.

Artikel 1

De politieraad neemt kennis van volgende lijst van kleine aankopen, gegund in het vierde kwartaal

van het dienstjaar 2019 op de buitengewone dienst:

Onderwerp Artikelnummer Firma Bedrag in EUR
incl. BTW

Aankoop draagbare radio’s en 33019/742-53 Securitas, Sint- 7.900,00 EUR

accessoires via raamakkoord Lendriksborre 3 te

CD-MP-00-60 1120 Brussel (BB 1090)

Aankoop van 7 Led Lenser  33019/744-51 Conrad Electronic 630,08 EUR

P7R 1000 lumen zaklampen Benelux bv, Postbus

via OPZVB - aanvaarde 56 te 2640 Mortsel (BB 1052)

factuur i

Aankoop van 1 Manfrotto 33019/744-51 Art&Craft, 181,50 EUR

statief via OPZVB-aanvaarde Brugsesteenweg 466

factuur te 9030 Mariakerke (BB 1034)

Aankoop van 1 lens Nikon AF-33019/744-51 Robyns bvba, 499,00 EUR

S Micro Nikkor 60 mm F 2,8 G Stapelstraat 80 te

via OPZVB-aanvaarde factuur 3800 Sint-Truiden (BB 1035)

Aankoop van 7 33019/744-51 Cerbul, G. Marconi  1.766,00 EUR

interventiejassen en 7 sets 105 te 31020 Revine

identificatielappen via het Laga (BB 1036)

raamakkoord procurement

2016 R3 284

Aankoop van 90 busjes OC  33019/744-51 Falcon, Industriepark 1.018,22 EUR

(pepperspray) via OPZVB- Noord 11 te 8730 (vastlegging

aanvaarde factuur Beernem 2019/983)

Aankoop van kogelwerende 33019/744-51 Ambassador Arms,  25.676,20 EUR

vesten en bijhorende hoezen Regentiestraat 73 te

via OPZVB-aanvaarde factuur 9100 Sint-Niklaas (vastlegging
12019/1038)

Aankoop van twee hoezen  33019/744-51 Ambassador Arms, 508,20 EUR

voor de kogelwerende vesten Regentiestraat 73 te

9100 Sint-Niklaas (BB 1272)
via OPZVB-aanvaarde factuur

Aankoop van draagbare 33019/742-53 Vandenabeele NV, 1.180,75 EUR
apparaten (smartphones, Kortrijkstraat 174 te

tablets, ...) via het 8770 Ingelmunster (BB 1268)
raamakkoord FORCMS - GSM

- 098 _

Aankoop van discrete 33019/744-51 Seyntex, Seyntexlaan 6.964,44 EUR
kogelwerende vesten via het 1 te 8700 Tielt

raamakkoord procurement (BB 1265)
2019 R3 079

Artikel 2

Deze kennisname wordt overgemaakt aan de betrokken administratieve diensten en de
toezichthoudende overheden
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3 2020_PR_00007 Vaststelling van het stemgewicht van de leden van de
politieraad - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING
Het stemgewicht van de leden van de politieraad wordt vastgesteld als volgt op basis van de laatste
goedgekeurde jaarrekening:

- elk lid van de politieraad, de leden van het politiecollege inbegrepen, beschikt over 1 stem

- voor de stemming van de begroting, de begrotingswijzigingen en de jaarrekeningen beschikt ieder
raadslid voor Tongeren over 5,54556 stemmen en ieder raadslid voor Herstappe over 0,090
stemmen.

(goedgekeurd met éénparigheid van stemmen)

MOTIVERING

Juridische grond
Gelet op de Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een Geintegreerde Politiedienst,
gestructureerd op 2 niveaus, inzonderheid de artikels 24, 25, 26, 40, 85 en 86 (verder WGP genoemd)

Gelet op het Koninklijk Besluit van 20 december 2000 betreffende de berekeningswijze van het aantal
stemmen waarover een burgemeester beschikt in het politiecollege, inzonderheid artikel 1

Gelet op het Koninklijk Besluit van 2 april 2004 houdende de nadere regels inzake de berekening en
de verdeling van de gemeentelijke dotaties in de schoot van de meergemeentepolitiezone en latere
wijzigingen

Gelet op de ministeriéle omzendbrief van 13 november 2018 betreffende de verkiezing en de
installatie van de politieraadsleden van een meergemeentezone

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Argumentatie

Elk lid van de politieraad, de leden van het politiecollege inbegrepen, heeft één stem. Enkel voor de
stemming over de vaststelling van de begroting, de begrotingswijzigingen en de jaarrekeningen,
beschikt elke groep vertegenwoordigers van één gemeente uit de politiezone over evenveel stemmen
als waarover de burgemeester van de gemeente, die hij vertegenwoordigt, beschikt in het politiecollege.
Deze stemmen worden onder de leden van die groep gelijk verdeeld met inbegrip van de burgemeester.
Een politieraadslid, dat afwezig is, verliest zijn stemgewicht onherroepelijk. Deze stem kan niet worden
herverdeeld tussen de aanwezige vertegenwoordigers van zijn gemeente.

De wettelijke regeling hieromtrent staat ingeschreven in artikel 26 van de WGP.

Elke burgemeester beschikt over een aantal stemmen naar evenredigheid van de minimum politiedotatie
die zijn gemeente in de meergemeentezone inbrengt.
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De verdeling van de stemmen moet zich baseren op de bijdrage van elke gemeenten, zoals bepaald in
de zonale rekeningen die werden goedgekeurd door de toezichthoudende overheid.

De laatste zonale rekening, die werd goedgekeurd door de toezichthoudende overheid is deze van 2017.
Deze rekening wordt gebruikt voor de berekening van het stemgewicht.

Het totaal aantal stemmen binnen het politiecollege bedraagt 100. Dit aantal wordt verdeeld door de
minimale politiedotatie van de gemeente te vermenigvuldigen met 100 en vervolgens te delen door de
som van de politiedotaties van alle gemeenten die tot de politiezone behoren.

Wat de politiezone Tongeren — Herstappe betreft, geeft bovenstaande berekening het volgende
resultaat:

Politiezone Tongeren Gemeente Bijdrage zonale Aantal stemmen Aantal stemmen per raadslid
- Herstappe rekening 2017 burgemeester

Tongeren  3.130.564,00 EUR  gg g5* 5,54556

Herstappe 5.629,38 EUR 0.18" 0,090

*Er wordt niet afgerond aangezien voor Herstappe het resultaat dan 0 zou zijn

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1
Het stemgewicht van de leden van de politieraad wordt als volgt vastgesteld:

- elk lid van de politieraad, de leden van het politiecollege inbegrepen, beschikt over 1 stem
- voor de stemming van de begroting, de begrotingswijzigingen en de jaarrekeningen beschikt ieder

raadslid voor Tongeren over 5,54556 stemmen en ieder raadslid voor Herstappe over 0,090
stemmen.

4 2020_PR_00014 De begroting voor het dienstjaar 2020 - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING
De begroting voor het dienstjaar 2020 wordt ter goedkeuring voorgelegd.

Vooraleer er gestemd wordt over de begroting legt politieraadslid Markovic een amendement voor.

Amendement van politieraadslid Markovic:

Voor artikelnummer 33002/126/01 huur satelliet Herstappe, stel ik voor dat we daar een bedrag van
5.741, 96 EUR in voorzien.

Stemming over het amendement, ingediend door politieraadslid Markovic:
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1 ja stem (politieraadslid Markovic), 4 onthoudingen (politieraadsleden Caubergh,Vermeulen, Vossen
en Lowet) en 13 neen stemmen (politieraadsleden Christiaens, Bellefontaine, Biets, Duchateau,
Henrotte, Hoste, Knaepen, Manet, Roosen, Servaes, Stassen, Vanherle en Vanvinckenroye)

Besluit: Amendement is niet goedgekeurd.

Stemming over de begroting voor het dienstjaar 2020:

De Politieraad keurt de begroting voor het dienstjaar 2020 goed met volgend stemgewicht 88,72896
ja stemmen (politieraadsleden Christiaens, Bellefontaine, Biets, Caubergh, Duchateau, Henrotte,
Hoste, Knaepen, Manet, Roosen, Servaes, Stassen, Vanherle, Vanvinckenroye, Vermeulen en Vossen),
0,090 neen - stemmen (politieraadslid Markovic) en 0,090 onthoudingen (politieraadslid Lowet).

MOTIVERING

Juridische grond
Gelet op de wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid de artikels 40, 71, 72, 73, 74, 85 en 86

Gelet op het besluit van de politieraad van 28 maart 2002 houdende oprichting van een
begrotingscommissie en vaststelling van het huishoudelijk reglement van de begrotingscommissie

Gelet op het koninklijk besluit van 5 september 2001 houdende het algemeen reglement op de
boekhouding van de lokale politie

Gelet op de ministeriéle omzendbrief ZPZ 8 van 18 oktober 2002 — politiehervorming - richtlijnen
inzake de gemeentebegroting- en boekhouding m.b.t de politiehervorming

Gelet op de gemeentewet en het gemeentedecreet

Gelet op de ministeriéle omzendbrief PLP 59 betreffende de onderrichtingen voor het opstellen van de
politiebegroting voor 2020 ten behoeve van de politiezones

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op het besluit van de Politieraad van 16 december 2019 met betrekking tot het gebruik van drie
voorlopig twaalfden voor het dienstjaar 2020

Gelet op het besluit van het Politiecollege van 20 maart 2020 met betrekking tot het gebruik van één
voorlopig twaalfde voor de maand april 2020, bekrachtigd door de politieraad op 22 april 2020

Gelet op het besluit van de Politieraad van 22 april 2020 met betrekking tot het gebruik van
bijkomende twee voorlopig twaalfden voor de maanden mei en juni 2020

Gelet op het besluit van de politieraad van heden betreffende de vaststelling van het stemgewicht van
de leden van de politieraad
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Argumentatie
Gelet op het voorstel van het politiecollege

Gelet op het verslag van de begrotingscommissie

Het voorgelegde ontwerp van de begroting voor de politiezone Tongeren — Herstappe voor het
dienstjaar 2020 bestaat uit twee delen zijnde de begroting voor het dienstjaar 2020 en de toelichting
bij de politiebegroting dienstjaar 2020.

Conform artikel 34 van het huishoudelijke reglement van de politieraad werd er een commissie
georganiseerd over de begroting één uur voor de zitting van de politieraad.

Tijdens deze commissie, georganiseerd voorafgaand aan de politieraad, gaf de bijzonder
rekenplichtige Rudi Diels een uitgebreide toelichting over de begroting voor het dienstjaar 2020.
Tijdens deze commissie konden de politieraadsleden ook hun vragen stellen.

De voorzitter verwijst naar deze aparte commissie, die net voor deze vergadering van de politieraad
werd georganiseerd over de begroting en vraagt of er nog iemand vragen heeft, die niet gesteld
werden tijdens de commissie.

Tussenkomsten
Politieraadslid Markovic vraagt op welke datum de begroting werd goedgekeurd in het politiecollege.
De voorzitter antwoordt dat zjj dit niet zo van buiten weet en dat we dit zullen moeten opzoeken.

Politieraadslid Markovic herhaalt de vragen, die hij had gesteld tijdens de commissie en benadrukt
nogmaals de antwoorden, die hem nog zullen worden bezorgd op zijn vragen gesteld tijaens de
commissie.

Politieraadslid Markovic wenst een amendement in te dienen.

Amendement van politieraadslid Markovic:

Voor artikelnummer 33002/126/01 huur satelliet Herstappe, stel ik voor dat we daar een
bedrag van 5.741, 96 EUR in voorzien.

De voorzitter stelt voor het amendement ter stemming voor te leggen zoals politieraadslid Markovic dit
net heeft toegelicht. Het komt er op neer dat de politiezone een huur van 5.741,96 EUR betaalt aan
de gemeente Herstappe voor hun lokaal m.a.w inschrijven in de begroting van dit bedrag zodat het
betaald kan worden.

Politieraadslid Vermeulen vraagt hoe dit was in de vorige jaren

De voorzitter antwoordt dat het de afgelopen jaren zo was dat er een huur werd betaald.In deze
begroting is het inderdaad voorzien om dat te schrappen.

Politieraadslid Vermeulen vraagt de reden daarvoor
De voorzitter antwoordt dat elke gemeente van de politiezone een lokaal ter beschikking
moet hebben. Dat is zo in Herstappe en dat is zo in Tongeren. Door de verhuis naar de

Ambiorixkazerne (de globale site), heeft de stad Tongeren een lokaal ter beschikking gesteld in het
praetorium waarvoor geen huur wordt betaald door de politiezone aan de stad Tongeren en is er ook
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beslist geen huur meer te betalen aan gemeente Herstappe in het kader van geljjke behandeling. Het
lokaal blijft er uiteraard bestaan. Eind vorig jaar is deze beslissing genomen door het politiecollege, op
20 december 2019.

Burgemeester Lowet wilt hier even op inpikken en geeft de volgende uitleg: Heel veel jaren geleden is
er een fusie geweest tussen de Rijkswacht en politie. Herstappe had geen politiediensten, voor iedere
calamiteit werd de Rijkswacht gecontacteerd. Bjj de fusie kregen we in een keer een serieuze
meerkost , vooral omdat in die periode in de wandelgangen in Herstappe de tendens was van " die
meergemeentezone Tongeren — Herstappe dat creeért voor de zone toch een extra inkomst”. Ik
kende die bedragen niet en heb dit vandaag gehoord maar ik laat dit voor wat het is. Er is toen een
gentlemen agreement gemaakt tussen de 2 burgemeesters zodat Herstappe officieel die bijdrage zou
betalen en van de andere kant diezelfde som zou terugkrijgen zogezegd als huur van een lokaal dat
wij ter beschikking stellen aan de politiedienst. Dit is niet iets wat alleen in deze politiezone gebeurt,
er zijn meerdere zones waar die handeling opgang maakt. Het bedrag is voor Tongeren peanuts maar
voor Herstappe is dat enorm veel geld. Nu ik heb dat punt op het politiecollege, ik dacht dat ik toen
de zitting verlaten had, ik begrijp mijn collega’s, we moeten een kat een kat noemen, we moeten niet
rond de pot draaien, we weten allemaal doorwat dit gebeurd is. Door het feit dat raadslid Markovic
kiacht heeft ingediend bij de Raad van State, kost diit aan de politiezone een serieuze som geld dus
men heeft gedacht we gaan daar die som recupereren. Eerljjk gezegd ik ben daar niet tegen, ik snap
het college, ik volg ze daarin voor 100% maar als ik mijn ander pet opzet ben ik burgemeester van
Herstappe en wel verantwoordeljjk voor de financién. Als ik zie dat ik mijn meerjarenplan niet meer
goedgekeurd krijg, dan doet deze 5.741,96 EUR pijn. Daarom dat ik bij de stemming over de
begroting niet ga tegen stemmen, ik ga niet voor stemmen maar ik ga me onthouden, gewoon uit
principe omdat ik aan de twee kanten zit. Ik vind wel wanneer iemand klacht indient en ik ken
raadslid Markovic, een punt is geen komma voor hem en overal waar hij ziet dat iets niet correct is,
dat kan hem ergeren. Ik heb met hem daarover reeds diverse gesprekken gevoerd, ik weet ook dat
tussen Herstappe en Tongeren wij compleet niks voorstellen en dat we moeten samenwerken met
Tongeren, ik denk aan toerisme, aan wonen. Ik hoop dat de bruggen die er nog zijn dat die bljjven en
ik wil terug bruggen bouwen naar de toekomst, ook wat politie betreft. Ik heb ook met Dragan
hierover serieus gepraat, heb je nog vragen of is er jets niet juist in uw ogen, zeg het mij, laat ons
naar de Gouverneur of Minister schrijven en we krijgen binnen de kortste keren antwoord. Ga je naar
de Raad van State dan kost het veel geld aan de twee kanten en krijgen we binnen 2 a 3 jaar
uitspraak, een van de twee partijen gaat niet tevreden zijn, ik weet niet wat de geplogenheden dan
Zijn, ik weet niet of men dan nog kan in beroep gaan en waar. Niemand heeft hier iets aan en dit heb
ik Markovic ook al verteld en ik hoop naar de toekomst toe dat we de uitkering van Tongeren
misschien in de toekomst terug kunnen onderhandelen en dat we ook gaan proberen het op een iets
soepeler manier als er discussies zijn of onduideljjkheden om dat op een andere manier op te lossen.
Dat is mijn boodschap naar de stemming van de begroting.

De voorzitter dankt burgemeester Lowet voor zjjin openhartigheid. Zij ondersteunt zeker zijn oproep
tot samenwerking.

Vervolgens vraagt de voorzitter over te gaan tot stemming over het ingediend amendement.
Stemming over het amendement, ingediend door politieraadslid Markovic:

1 ja stem (politieraadslid Markovic), 4 onthoudingen (politieraadsleden

Caubergh, Vermeulen, Vossen en Lowet) en 13 neen stemmen (politieraadsleden
Christiaens, Bellefontaine, Biets, Duchateau, Henrotte, Hoste, Knaepen, Manet, Roosen,

Servaes, Stassen, Vanherle en Vanvinckenroye)

Besluit: Amendement is niet goedgekeurd.
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Politieraadslid Manet vraagt hoe het zit met de grotere zones, die zouden gaan komen

De voorzitter antwoordt dat in december Professor Jelle Janssen de studie is komen voorstellen, die
hij had gemaakt in opdracht van toenmalig gouverneur Herman Reynders met betrekking tot een
fusie van politiezone Tongeren Herstappe met Zone Sint-Truiden en kanton Borgloon. Sindsdien is er
niks meer concreets gebeurd en ligt dit stil.Er zijn geen verdere stappen meer ondernomen om naar
een fusie te gaan.

Burgemeester Lowet vraagt of er nieuws is van de andere zones of die een beslissing hebben
genomen

De voorzitter antwoordt dat geen enkele zone een formele beslissing genomen heeft op een van de
politieraden en bij haar weten is daar ook geen planning voor. Zodra er beweging in is, komen we
terug naar de politieraad

ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Akkoord met voorstel van beslissing
Rudi Diels

bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt het volgende besluit goed met volgend stemgewicht 88,72896 ja stemmen
(politieraadsleden Christiaens, Bellefontaine, Biets, Caubergh, Duchateau, Henrotte, Hoste, Knaepen,
Manet, Roosen, Servaes, Stassen, Vanherle, Vanvinckenroye, Vermeulen en Vossen), 0,090 neen -
stemmen (politieraadslid Markovic) en 0,09 onthoudingen (politieraadslid Lowet).

Artikel 1
De begroting voor het dienstjaar 2020 van de politiezone Tongeren — Herstappe wordt goedgekeurd,
als volgt

Totaal gewone uitgaven eigen dienstjaar € 8.198.870,67
Groep 70: personeelskosten € 7.083.156,58
Groep 71: werkingskosten € 959.548,78
Groep 72: overdrachten € 6.700,00
Groep 7 X: schuld € 149.465,31
Totaal gewone uitgaven vorige dienstjaren € 222.648,89
Totaal gewone uitgaven € 8.421.519,56
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Totaal gewone ontvangsten eigen dienstjaar € 7.517.632,27

Groep 60: prestaties € 27.330,00
Groep 61: overdrachten € 7.450.394,77
Groep 62: schuld € 39.907,50
Totaal gewone ontvangsten vorige dienstjaren € 128.616,39
Totaal overboekingen € 250.000,00
Totaal gewone ontvangsten € 7.896.248,66
Geraamd resultaat van het dienstjaar € - 525.270,90
Geraamd algemeen begrotingsresultaat van het € 1.807.877,17
vorige jaar

Geraamd algemeen begrotingsresultaat gewone € 1.282.606,27
dienst

Totaal buitengewone uitgaven € 300.000,00
Groep 91: investeringen € 300.000,00
Totaal buitengewone ontvangsten € 2.000,00
Groep 81: investeringen € 2.000,00
Geraamd resultaat van het dienstjaar € -298.000,00
Geraamd algemeen begrotingsresultaat van het € 457.243,34
vorige jaar

Geraamd algemeen begrotingsresultaat € 159.243,34

buitengewone dienst

Artikel 2
Deze beslissing zal samen met het dossier worden overgemaakt aan de toezichthoudende overheden.

5 2020_PR_00023 Vacantverklaring van twee betrekkingen van inspecteur
lokale politie -interventiedienst via mobiliteit -
Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De zone wenst 2 betrekkingen inspecteur - interventiedienst via de klassieke mobiliteit (categorie A)
vacant te verklaren.

De Politieraad geeft goedkeuring met éénparigheid van stemmen:

- Voor de vacantverklaring van twee betrekkingen inspecteur -interventiedienst

- Van de selectiemodaliteiten

- Van de samenstelling van de plaatselijke selectiecommissie.
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- Voor de herhaling van de mobiliteitsprocedure in navolgende mobiliteitscycli met dezelfde
selectiemodaliteiten en dezelfde selectiecommissie totdat de zone een geschikte kandidaat vindt.

-Voor delegatie van hun bevoegdheid aan het politiecollege om indien deze functies niet ingevuld
geraken via de gewone klassieke mobiliteitsregeling, het politiecollege de mogelijkheid te geven om
deze functies via aspirantenmobiliteit vacant te verklaren (na één of meerdere vruchteloze
mobiliteitscycli via de klassieke mobiliteit), via categorie C

-Van de selectiemodaliteiten voor de aspirantenmobiliteit, indien een selectie zou noodzakelijk zijn.

MOTIVERING

Juridische grond
Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid de artikels 47, 56, 85, 86, 116 en 117

Gelet op het K.B. van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (verder RPPol genoemd), inzonderheid Deel VI, titel II, Hoofdstuk II

Gelet op het M.B. van 28 december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het K.B. van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten (UBPOL)

Gelet op het K.B. van 14 april 2013 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de rechtspositie
van het personeel aangaande de eerste aanwijziging van de personeelsleden van het operationeel
kader

Gelet op het M.B. van 16 april 2013 tot wijziging van het UBPOL

Gelet op het K.B. van 5 september 2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en van
het administratief en logistiek personeel van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit van
het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 20 december 2005 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de
rechtspositie van het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 31 mei 2009 tot wijziging van het RPPol inzake de wervingsreserve in het raam
van de mobiliteit
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Gelet op de Ministeriéle omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 en volgende betreffende de
toepassing van de mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones

Gelet op de permanente nota van 04 juni 2011 ref. DGS/DSP/C-2011/22746 van de Algemene Directie
van de Ondersteuning en het Beheer — Directie van de mobiliteit en het loopbaanbeheer van de
Federale Politie inzake de mobiliteit en aanwerving van het personeel van de geintegreerde politie,
procedures en statutaire gevolgen

Gelet op de ministeriéle omzendbrief GPI 73 van 14 mei 2013 betreffende de aanwerving, de selectie
en de opleiding van de personeelsleden van het basiskader van de politiediensten

Gelet op het besluit van de Politieraad van 16 april 2002 houdende de vaststelling van de formatie van
het operationeel personeel en van het administratief en logistiek personeel van de politiezone
Tongeren-Herstappe en gewijzigd op 28 juni 2006, 25 juni 2008, 20 december 2011, 27 maart 2012,
26 maart 2018 en 25 maart 2019

Argumentatie

a)Vacantverklaring van twee betrekkingen inspecteur interventiedienst via de klassieke mobiliteit,
vaststelling van de selectiemodaliteiten en aanwijzing van de leden van de plaatselijke
selectiecommissie

Continuiteit is een belangrijke factor om de politieorganisatie in staat te stellen haar doelstellingen en
basisfunctionaliteiten uit te oefenen.

Met het oog op het vertrek van 2 inspecteurs interventie dd. 1 september 2020 dienen we twee
betrekkingen van inspecteur voor de interventiedienst via klassieke mobiliteit (categorie A) vacant te
verklaren.

Volgende selectiemodaliteiten worden voorgesteld voor de twee vacante betrekkingen van inspecteur
voor de interventiedienst :

- Het advies van een selectiecommissie — samengesteld als volgt (Deel VI, titel II, Hoofdstuk II,
Afdeling 4 - art. 6.2.61 en 6.2.62 van de RPPol)- zal in aanmerking genomen worden:

* De voorzitter: de korpschef of de door hem aangewezen officier

* Een officier van een korps van de lokale politie

* Een personeelslid van het operationeel kader van een korps van de lokale politie dat tenminste
bekleed is met de graad die overeenstemt met de bij mobiliteit te begeven betrekking en die over de

bekwaamheden beschikt die voor de bij mobiliteit te begeven betrekking vereist zijn;

* Een secretaris, aangewezen door de korpschef, zonder beraadslagende stem

- Voor de selectie zal een mondelinge proef georganiseerd worden. Voor de mondelinge proef dienen
de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Voorgesteld wordt om volgende personen aan te wijzen voor de plaatselijke selectiecommissie tot
aanwerving van twee inspecteurs lokale politie - interventiedienst:
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Voorzitter
Geert Luypaert
Korpschef

PZ Tongeren-Herstappe

Leden
Guy Duchateau
Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe

Davy Jans
Hoofdinspecteur

PZ Tongeren-Herstappe

Plaatsvervangers:

Joseph Byloos
Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe

Joseph Byloos
Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe

Koen Collas
Hoofdinspecteur

PZ Tongeren-Herstappe

Secretaris : (aangewezen door de korpschef)

Anja Putzeys Hanne Bellen

b) herhaling van de klassieke mobiliteit

Bij voorgaande selectieprocedures is gebleken dat het aantal kandidaten zeer beperkt is of dat er
geen kandidaten zijn.

Daarbij komt dat een aantal van deze kandidaten vaak ook hun kandidatuur stelden bij andere
politiediensten (tijdens de huidige of een voorgaande mobiliteitscyclus). Het gebeurt dus frequent dat
een aantal van onze kandidaten reeds laureaat zijn van een selectieprocedure bij een andere
politiedienst en niet meer wensen deel te nemen aan onze selectieprocedure.

Het risico bestaat dus dat de selectieprocedure zonder resultaat blijft wegens geen of geen geschikte
kandidaten.

Bijgevolg wordt aan de Politieraad de goedkeuring gevraagd om in geval dat de huidige
mobiliteitsprocedure zonder resultaat blijft en om geen tijd te verliezen, de mobiliteitsprocedure
telkens te herhalen in navolgende mobiliteitscycli met dezelfde selectiemodaliteiten en dezelfde
selectiecommissie totdat de zone geschikte kandidaten vindt.
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) deleqgatie aan het politiecollege voor het opstarten van aspirantenmobiliteit na één of meerdere
vruchteloze mobiliteitsrondes via de klassieke mobiliteit

Aangezien de aspirant-inspecteurs moeten deelnemen aan de aspirantenmobiliteit en aangezien wij
ondervinden dat de meeste kandidaten via deze weg een plaats verwerven bij een zone of een
federale politiedienst is de kans groot dat deze betrekkingen via de klassieke mobiliteit niet ingevuld
geraken. Bijgevolg bestaat de mogelijkheid om beroep te doen op de aspirantenmobiliteit.

De aspirantenmobiliteit betreft de aanwijzing van de aspirant-inspecteurs in het begin van de
basisopleiding via een aan hen voorbehouden mobiliteitscyclus en, in voorkomend geval, via een
ambtshalve aanwijzing. Een politiedienst kan, na een vruchteloze mobiliteitsronde (categorie A), zich
engageren voor een werving via aspirantenmobiliteit. Indien er meer kandidaten zijn dan het aantal
vacante betrekkingen, dan selecteert de politiezone de meest geschikte(n) overeenkomstig de
principes van de klassieke mobiliteit. Er valt wel aan te stippen dat de politiezone verplicht is om
evenveel kandidaten aan te werven als het aantal vacante betrekkingen. Indien er minder of evenveel
kandidaten zijn dan het aantal vacante betrekkingen, dan vindt er geen selectie plaats en worden de
kandidaten van rechtswege aangewezen. Om de continuiteit van de personeelsbezetting te
garanderen wordt aan de politieraad de delegatie van hun bevoegdheid aan het politiecollege
gevraagd om indien de twee betrekkingen van inspecteur interventiedienst niet ingevuld geraken via
de gewone mobiliteitsregeling (categorie A), het politiecollege de mogelijkheid te geven om deze twee
betrekkingen van inspecteur interventiedienst via aspirantenmobiliteit vacant te verklaren (na één of
meerdere vruchteloze mobiliteitscycli via de klassieke mobiliteit), via categorie C (gewone werving in
het begin van de basisopleiding, indien de betrekking niet wordt ingevuld zal zij via ambtshalve
aanwijzing door de Minister van Binnenlandse Zaken worden ingevuld). Voor de selectie (indien deze
nodig zou zijn) in het kader van de aspirantenmobiliteit voor de twee betrekkingen van inspecteur
interventiedienst wordt voorgesteld het houden van een interview met de verschillende kandidaten
door de korpschef waarbij een waarnemer van elke representatieve vakorganisatie aanwezig mag zijn,
overeenkomstig artikel 6.2.21.2° van de RPPol. De Politieraad delegeerde op 25 februari 2019 de
bevoegdheid aan de politiecollege voor de benoemingen van het basiskader. Deze delegatie geldt ook
voor de aanwervingen in het kader van de aspirantenmobiliteit.

De Politieraad zal in kennis worden gesteld van de aanwerving(en) van inspecteur(s) in het kader van
de aspirantenmobiliteit.

ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Principieel akkoord met voorstel van beslissing.

Globaal zijn de nodige personeelskredieten
voorzien in het ontwerp van begroting 2020.

Het betreft hier in principe een budgettaire
nuloperatie

Rudi Diels

bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
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BESLUIT
De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.
Artikel 1

Twee betrekkingen van inspecteur — interventiedienst worden vacant verklaard via de klassieke
mobiliteit.

Artikel 2
Voor de selectie van de kandidaten via de klassieke mobiliteit zal een mondelinge proef ingericht
worden en zal het advies van een selectiecommissie in aanmerking genomen worden,

Voor de mondelinge proef dienen de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Volgende personen worden aangewezen voor de plaatselijke selectiecommissie tot aanwerving van
twee inspecteurs lokale politie - interventiedienst:

Plaatsvervangers
Voorzitter
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissatris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden
Guy Duchateau Joseph Byloos
Commissaris Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Davy Jans Koen Collas
Hoofdinspecteur Hoofdinspecteur
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Secretaris : (aangewezen door de korpschef)
Anja Putzeys Hanne Bellen
Artikel 3

De voorzitter van de selectiecommissie wordt belast met de praktische organisatie van deze
vacantverklaring en selectie
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Artikel 4

In geval dat de huidige mobiliteitsprocedure zonder resultaat blijft en om geen tijd te verliezen, wordt
de goedkeuring gegeven om de mobiliteitsprocedure via de klassieke mobiliteit telkens te herhalen in
navolgende mobiliteitscycli met dezelfde selectiemodaliteiten en dezelfde selectiecommissie voor de
twee betrekkingen van inspecteur interventiedienst totdat de zone geschikte kandidaten vindt.

Artikel 5

De Politieraad verleent delegatie aan het politiecollege om deze twee betrekkingen van inspecteur
interventiedienst via aspirantenmobiliteit vacant te verklaren onder categorie C indien de functie niet
via de gewone mobiliteitsregeling ingevuld geraakt na één of meerdere vruchteloze mobiliteitscycli in
de klassieke mobiliteit.

Voor de selectie (indien deze nodig zou zijn) in het kader van de aspirantenmobiliteit wordt het
houden van een interview met de verschillende kandidaten door de korpschef waarbij een waarnemer
van elke representatieve vakorganisatie aanwezig mag zijn, weerhouden.

De korpschef staat in voor de praktische organisatie van de selecties en het Politiecollege staat in voor
de benoemingen in het kader van de aspirantenmobiliteit, waarvan de politieraad wordt in kennis
gesteld.

Artikel 6

Dit besluit wordt aan de betrokken administratieve diensten en aan de toezichthoudende overheden
overgemaakt.

6 2020_PR_00021 Vacantverklaring van één betrekking van inspecteur
lokale politie -dienst onthaal via mobiliteit -
Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De zone wenst 1 betrekking inspecteur - dienst onthaal via de klassieke mobiliteit (categorie A) vacant
te verklaren.

De Politieraad geeft goedkeuring met éénparigheid van stemmen:

- Voor de vacantverklaring van 1 betrekking inspecteur -dienst onthaal

- Van de selectiemodaliteiten

- Van de samenstelling van de plaatselijke selectiecommissie.

- Voor de herhaling van de mobiliteitsprocedure in navolgende mobiliteitscycli met dezelfde
selectiemodaliteiten en dezelfde selectiecommissie totdat de zone een geschikte kandidaat vindt.

-Voor delegatie van hun bevoegdheid aan het politiecollege om indien deze functie niet ingevuld
geraakt via de gewone klassieke mobiliteitsregeling, het politiecollege de mogelijkheid te geven om
deze functie via aspirantenmobiliteit vacant te verklaren (na één of meerdere vruchteloze
mobiliteitscycli via de klassieke mobiliteit), via categorie C

-Van de selectiemodaliteiten voor de aspirantenmobiliteit, indien een selectie zou noodzakelijk zijn.

MOTIVERING
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Juridische grond
Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid de artikels 47, 56, 85, 86, 116 en 117

Gelet op het K.B. van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (verder RPPol genoemd), inzonderheid Deel VI, titel II, Hoofdstuk II

Gelet op het M.B. van 28 december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het K.B. van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten (UBPOL)

Gelet op het K.B. van 14 april 2013 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de rechtspositie
van het personeel aangaande de eerste aanwijziging van de personeelsleden van het operationeel
kader

Gelet op het M.B. van 16 april 2013 tot wijziging van het UBPOL

Gelet op het K.B. van 5 september 2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en van
het administratief en logistiek personeel van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit van
het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 20 december 2005 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de
rechtspositie van het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 31 mei 2009 tot wijziging van het RPPol inzake de wervingsreserve in het raam
van de mobiliteit

Gelet op de Ministeriéle omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 en volgende betreffende de
toepassing van de mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones

Gelet op de permanente nota van 04 juni 2011 ref. DGS/DSP/C-2011/22746 van de Algemene Directie
van de Ondersteuning en het Beheer — Directie van de mobiliteit en het loopbaanbeheer van de
Federale Politie inzake de mobiliteit en aanwerving van het personeel van de geintegreerde politie,
procedures en statutaire gevolgen

Gelet op de ministeriéle omzendbrief GPI 73 van 14 mei 2013 betreffende de aanwerving, de selectie
en de opleiding van de personeelsleden van het basiskader van de politiediensten
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Gelet op het besluit van de Politieraad van 16 april 2002 houdende de vaststelling van de formatie van
het operationeel personeel en van het administratief en logistiek personeel van de politiezone
Tongeren-Herstappe en gewijzigd op 28 juni 2006, 25 juni 2008, 20 december 2011, 27 maart 2012,
26 maart 2018 en 25 maart 2019

Argumentatie

alVacantverklaring van één betrekking inspecteur dienst onthaal via de klassieke mobiliteit,
vaststelling van de selectiemodaliteiten en aanwijzing van de leden van de plaatselijke
selectiecommissie

Continuiteit is een belangrijke factor om de politieorganisatie in staat te stellen haar doelstellingen en
basisfunctionaliteiten uit te oefenen.

Om capaciteitsverliezen op te vangen binnen de dienst onthaal, om in de continuiteit te voorzien en
rekening houdend met het vertrek van 1 inspecteur dienst onthaal, wenst de zone €én betrekking van
inspecteur voor de dienst onthaal via klassieke mobiliteit (categorie A) vacant te verklaren.

Volgende selectiemodaliteiten worden voorgesteld voor deze betrekking van inspecteur - dienst
onthaal:

- Het advies van een selectiecommissie — samengesteld als volgt (Deel VI, titel II, Hoofdstuk II,
Afdeling 4 - art. 6.2.61 en 6.2.62 van de RPPol)- zal in aanmerking genomen worden:

* De voorzitter: de korpschef of de door hem aangewezen officier

* Een officier van een korps van de lokale politie

* Een personeelslid van het operationeel kader van een korps van de lokale politie dat tenminste
bekleed is met de graad die overeenstemt met de bij mobiliteit te begeven betrekking en die over de

bekwaamheden beschikt die voor de bij mobiliteit te begeven betrekking vereist zijn;

* Een secretaris, aangewezen door de korpschef, zonder beraadslagende stem

- Voor de selectie zal een mondelinge proef georganiseerd worden. Voor de mondelinge proef dienen
de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Voorgesteld wordt om volgende personen aan te wijzen voor de plaatselijke selectiecommissie tot
aanwerving van een inspecteur lokale politie- dienst onthaal:

Plaatsvervangers:

Voorzitter

Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
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Leden
Guy Duchateau
Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe

Davy Jans
Hoofdinspecteur

PZ Tongeren-Herstappe

Joseph Byloos
Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe

Koen Collas
Hoofdinspecteur

PZ Tongeren-Herstappe

Secretaris : (aangewezen door de korpschef)

Anja Putzeys Hanne Bellen

b) herhaling van de klassieke mobiliteit

Bij voorgaande selectieprocedures is gebleken dat het aantal kandidaten zeer beperkt is of dat er
geen kandidaten zijn.

Daarbij komt dat een aantal van deze kandidaten vaak ook hun kandidatuur stelden bij andere
politiediensten (tijdens de huidige of een voorgaande mobiliteitscyclus). Het gebeurt dus frequent dat
een aantal van onze kandidaten reeds laureaat zijn van een selectieprocedure bij een andere
politiedienst en niet meer wensen deel te nemen aan onze selectieprocedure.

Het risico bestaat dus dat de selectieprocedure zonder resultaat blijft wegens geen of geen geschikte
kandidaten.

Bijgevolg wordt aan de Politieraad de goedkeuring gevraagd om in geval dat de huidige
mobiliteitsprocedure zonder resultaat blijft en om geen tijd te verliezen, de mobiliteitsprocedure
telkens te herhalen in navolgende mobiliteitscycli met dezelfde selectiemodaliteiten en dezelfde
selectiecommissie totdat de zone een geschikte kandidaat vindt.

¢) delegatie aan het politiecollege voor het opstarten van aspirantenmobiliteit na één of meerdere
vruchteloze mobiliteitsrondes via de klassieke mobiliteit

Aangezien de aspirant-inspecteurs moeten deelnemen aan de aspirantenmobiliteit en aangezien wij
ondervinden dat de meeste kandidaten via deze weg een plaats verwerven bij een zone of een
federale politiedienst is de kans groot dat deze betrekking via de klassieke mobiliteit niet ingevuld
geraakt. Bijgevolg bestaat de mogelijkheid om beroep te doen op de aspirantenmobiliteit.

De aspirantenmobiliteit betreft de aanwijzing van de aspirant-inspecteurs in het begin van de

basisopleiding via een aan hen voorbehouden mobiliteitscyclus en, in voorkomend geval, via een

ambtshalve aanwijzing. Een politiedienst kan, na een vruchteloze mobiliteitsronde (categorie A), zich
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engageren voor een werving via aspirantenmobiliteit. Indien er meer kandidaten zijn dan het aantal
vacante betrekkingen, dan selecteert de politiezone de meest geschikte(n) overeenkomstig de
principes van de klassieke mobiliteit. Er valt wel aan te stippen dat de politiezone verplicht is om
evenveel kandidaten aan te werven als het aantal vacante betrekkingen. Indien er minder of evenveel
kandidaten zijn dan het aantal vacante betrekkingen, dan vindt er geen selectie plaats en worden de
kandidaten van rechtswege aangewezen. Om de continuiteit van de personeelsbezetting te
garanderen wordt aan de politieraad de delegatie van hun bevoegdheid aan het politiecollege
gevraagd om indien de betrekking van inspecteur voor de dienst onthaal niet ingevuld geraakt via de
gewone mobiliteitsregeling (categorie A), het politiecollege de mogelijkheid te geven om deze
betrekking via aspirantenmobiliteit vacant te verklaren (na één of meerdere vruchteloze
mobiliteitscycli via de klassieke mobiliteit), via categorie C (gewone werving in het begin van de
basisopleiding, indien de betrekking niet wordt ingevuld zal zij via ambtshalve aanwijzing door de
Minister van Binnenlandse Zaken worden ingevuld). Voor de selectie (indien deze nodig zou zijn) in
het kader van de aspirantenmobiliteit voor de betrekking van inspecteur - dienst onthaal wordt
voorgesteld het houden van een interview met de verschillende kandidaten door de korpschef waarbij
een waarnemer van elke representatieve vakorganisatie aanwezig mag zijn, overeenkomstig artikel
6.2.21.2° van de RPPol. De Politieraad delegeerde op 25 februari 2019 de bevoegdheid aan de
politiecollege voor de benoemingen van het basiskader. Deze delegatie geldt ook voor de
aanwervingen in het kader van de aspirantenmobiliteit.

De Politieraad zal in kennis worden gesteld van de aanwerving van een inspecteur in het kader van de
aspirantenmobiliteit.

Tussenkomsten.

Politieraadslid Markovic zegt dat hij vroeger ook heeft vastgesteld dat dikwijls politieagenten werden
aangeworven en dan werden ingezet voor administratieve taken bv. voor inkopen bij makro, bij ikea,
....Hij vraagt of dit een inspecteur moet zijn voor de dlienst onthaal.

De Korpschef antwoordt dat onthaal te maken heeft met opname van klachten. De onthaalfunctie op
zich wordt verzorgd door een administratieve bediende.

ADVIEZEN

Bijzonder rekenplichtige

Advies: Gunstig advies
Toelichting:
Principieel akkoord met voorstel van beslissing.

Globaal zijn de nodige personeelskredieten
voorzien in het ontwerp van begroting 2020.

Het betreft hier in principe een budgettaire
nuloperatie

Rudi Diels

bijzonder rekenplichtige
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Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1
Eén betrekking van inspecteur — dienst onthaal wordt vacant verklaard via de klassieke mobiliteit.

Artikel 2
Voor de selectie van de kandidaten via de klassieke mobiliteit zal een mondelinge proef ingericht
worden en zal het advies van een selectiecommissie in aanmerking genomen worden.

Voor de mondelinge proef dienen de kandidaten minimaal 50% te behalen,

Volgende personen worden aangewezen voor de plaatselijke selectiecommissie tot aanwerving van
één inspecteur lokale politie - dienst onthaal:

Plaatsvervangers

Voorzitter

Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden

Guy Duchateau Joseph Byloos
Commissaris Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Davy Jans Koen Collas
Hoofdinspecteur Hoofdinspecteur

PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Secretaris : (aangewezen door de korpschef)

Anja Putzeys Hanne Bellen

Artikel 3

De voorzitter van de selectiecommissie wordt belast met de praktische organisatie van deze
vacantverklaring en selectie
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Artikel 4

In geval dat de huidige mobiliteitsprocedure zonder resultaat blijft en om geen tijd te verliezen, wordt
de goedkeuring gegeven om de mobiliteitsprocedure via de klassieke mobiliteit telkens te herhalen in
navolgende mobiliteitscycli met dezelfde selectiemodaliteiten en dezelfde selectiecommissie voor de
betrekking van inspecteur - dienst onthaal totdat de zone een geschikte kandidaat vindt.

Artikel 5

De Politieraad verleent delegatie aan het politiecollege om deze betrekking van inspecteur - dienst
onthaal via aspirantenmobiliteit vacant te verklaren onder categorie C indien de functie niet via de
gewone mobiliteitsregeling ingevuld geraakt na één of meerdere vruchteloze mobiliteitscycli in de
klassieke mobiliteit.

Voor de selectie (indien deze nodig zou zijn) in het kader van de aspirantenmobiliteit wordt het
houden van een interview met de verschillende kandidaten door de korpschef waarbij een waarnemer
van elke representatieve vakorganisatie aanwezig mag zijn, weerhouden.

De korpschef staat in voor de praktische organisatie van de selectie en het Politiecollege staat in voor
de benoeming in het kader van de aspirantenmobiliteit, waarvan de politieraad wordt in kennis
gesteld.

Artikel 6
Dit besluit wordt aan de betrokken administratieve diensten en aan de toezichthoudende overheden
overgemaakt.

7 2020_PR_00022 Vacantverklaring van één betrekking van
hoofdinspecteur lokale politie - interventie via mobiliteit
- Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING
De zone wenst 1 betrekking hoofdinspecteur — interventie via de klassieke mobiliteit vacant te
verklaren

De Politieraad geeft goedkeuring met éénparigheid van stemmen:
« Voor de vacantverklaring van één betrekking hoofdinspecteur — interventie
¢ Van de selectiemodaliteiten
» Van de samenstelling van de plaatselijke selectiecommissie
« Voor de herhaling van de mobiliteitsprocedure in navolgende mobiliteitscycli met dezelfde
selectiemodaliteiten en dezelfde selectiecommissie totdat de zone een geschikte kandidaat

vindt.

MOTIVERING

Juridische grond
Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie
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Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid de artikels 47, 56, 85, 86, 116 en 117

Gelet op het K.B. van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (verder RPPol genoemd), inzonderheid Deel VI, titel II, Hoofdstuk II

Gelet op het M.B. van 28 december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het K.B. van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten (UBPOL)

Gelet op het K.B. van 5 september 2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en van
het administratief en logistiek personeel van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit van
het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 20 december 2005 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de
rechtspositie van het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 31 mei 2009 tot wijziging van het RPPol inzake de wervingsreserve in het raam
van de mobiliteit

Gelet op de Ministeriéle omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 en volgende betreffende de
toepassing van de mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones

Gelet op de permanente nota van 04 juni 2011 ref. DGS/DSP/C-2011/22746 van de Algemene Directie
van de Ondersteuning en het Beheer — Directie van de mobiliteit en het loopbaanbeheer van de
Federale Politie inzake de mobiliteit en aanwerving van het personeel van de geintegreerde politie,
procedures en statutaire gevolgen

Gelet op het besluit van de Politieraad van 16 april 2002 houdende de vaststelling van de formatie van
het operationeel personeel en van het administratief en logistiek personeel van de politiezone
Tongeren-Herstappe en gewijzigd op 28 juni 2006, 25 juni 2008, 20 december 2011, 27 maart 2012,
26 maart 2018 en 25 maart 2019

Argumentatie
Continuiteit is een belangrijke factor om de politieorganisatie in staat te stellen haar doelstellingen en
basisfunctionaliteiten uit te oefenen.

Om toekomstige capaciteitsverliezen op te vangen rekening houdend met het vertrek van 1
hoofdinspecteur interventiedienst wegens mobiliteit, wordt er gevraagd om één betrekking van
hoofdinspecteur interventie vacant te verklaren via de klassieke mobiliteit (categorie A).

Volgende selectiemodaliteiten worden voorgesteld:
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- Het advies van een selectiecommissie — samengesteld als volgt (Deel VI, titel II, Hoofdstuk 1I,
Afdeling 4 - art. 6.2.61 en 6.2.62 van de RPPol) — zal in aanmerking genomen worden:

* De voorzitter: de korpschef of de door hem aangewezen officier
* Een officier van een korps van de lokale politie

* Een personeelslid van het operationeel kader van een korps van de lokale politie dat
tenminste bekleed is met de

graad die overeenstemt met de bij mobiliteit te begeven betrekking en die over de
bekwaamheden beschikt die voor

de bij mobiliteit te begeven betrekking vereist zijn;
* Een secretaris, aangewezen door de korpschef, zonder beraadslagende stem

- Voor de selectie zal een mondelinge proef georganiseerd worden. Voor de mondelinge proef dienen
de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Voorgesteld wordt om volgende personen aan te wijzen voor de plaatselijke selectiecommissie tot
aanwerving van één hoofdinspecteur lokale politie - interventie:

Plaatsvervangers:
Voorzitter
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden
Guy Duchateau Joseph Byloos
Commissaris Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Stijn Vincent Davy Jans
Hoofdinspecteur Hoofdinspecteur
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
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Secretaris : (aangewezen door de korpschef)

Anja Putzeys Hanne Bellen

Bij voorgaande selectieprocedures is gebleken dat het aantal kandidaten zeer beperkt is of dat er
geen kandidaten zijn.

Daarbij komt dat een aantal van deze kandidaten vaak ook hun kandidatuur stelden bij andere
politiediensten (tijdens de huidige of een voorgaande mobiliteitscyclus). Het gebeurt dus frequent dat
een aantal van onze kandidaten reeds laureaat zijn van een selectieprocedure bij een andere
politiedienst en niet meer wensen deel te nemen aan onze selectieprocedure.

Het risico bestaat dus dat de selectieprocedure zonder resultaat blijft wegens geen of geen geschikte
kandidaten.

Bijgevolg wordt aan de Politieraad de goedkeuring gevraagd om in geval dat de huidige
mobiliteitsprocedure zonder resultaat blijft en om geen tijd te verliezen, de mobiliteitsprocedure in
navolgende mobiliteitscycli telkens te herhalen met dezelfde selectiemodaliteiten en dezelfde
selectiecommissie totdat de zone een geschikte kandidaat vindt.

ADVIEZEN

Bijzonder rekenplichtige

Advies: Gunstig advies
Toelichting:
Principieel akkoord met voorstel van beslissing.

Globaal zijn de nodige personeelskredieten
voorzien in het ontwerp van begroting 2020.

Het betreft hier in principe een budgettaire
nuloperatie

De budgettaire controle gebeurt hogmaals bij de
effectieve aanstelling

Rudi Diels

bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1
Eén functie van hoofdinspecteur — interventie worden vacant verklaard via mobiliteit.
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Artikel 2
Voor de selectie van de kandidaten zal een mondelinge proef ingericht worden en zal het advies van
een selectiecommissie in aanmerking genomen worden.

Volgende personen worden aangewezen voor de plaatselijke selectiecommissie tot aanwerving van
één hoofdinspecteur lokale politie - interventie:

Plaatsvervangers:
Voorzitter
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden
Guy Duchateau Joseph Byloos
Commissaris Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Stijn Vincent Davy Jans
Hoofdinspecteur Hoofdinspecteur
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Secretaris : (aangewezen door de korpschef)
Anja Putzeys Hanne Bellen
Artikel 3

Voor de mondelinge proef dienen de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Artikel 4
De voorzitter van de selectiecommissie wordt belast met de praktische organisatie van deze
vacantverklaring en de selectie

Artikel 5
In geval dat de huidige mobiliteitsprocedure zonder resultaat blijft en om geen tijd te verliezen, wordt
de goedkeuring gegeven om de mobiliteitsprocedure telkens te herhalen in navolgende mobiliteitscycli
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met dezelfde selectiemodaliteiten en dezelfde selectiecommissie totdat de zone een geschikte
kandidaat vindt.

Artikel 6
Dit besluit wordt aan de betrokken administratieve diensten en aan de toezichthoudende overheden
overgemaakt.

8 2020_PR_00025 Vacantverklaring van twee betrekkingen van assistent -
niveau C - gemene graad in het administratief en
logistiek kader; via dringende externe werving en via de
klassieke mobiliteit - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING

De zone wenst 2 betrekkingen van assistent - niveau C - gemene graad via de dringende externe
werving en via de klassieke mobiliteit in de mobiliteitscyclus volgend op de aanwerving via dringende
externe werving vacant te verklaren.

De politieraad geeft goedkeuring met éénparigheid van stemmen:

« voor de vacantverklaring via zowel de dringende externe werving als de klassieke mobiliteit in
de mobiliteitscyclus volgend op de aanwerving via dringende externe werving.

» van de selectiemodaliteiten

¢ van de samenstelling van de plaatselijke selectiecommissie

MOTIVERING

Juridische grond
Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid de artikels 47,56, 85, 86, 116 en 118

Gelet op het K.B. van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (verder RPPol genoemd), inzonderheid Deel 1V, titel I, Hoofdstuk II en Deel VI, titel II,
Hoofdstuk 11

Gelet op het M.B. van 28 december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het K.B. van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten (UBPOL)

Gelet op het K.B. van 5 september 2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en van
het administratief en logistiek personeel van de lokale politie
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Gelet op het K.B. van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie

Gelet op het K.B. van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit van
het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 20 december 2005 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de
rechtspositie van het personeel van de politiediensten

Gelet op het K.B. van 31 mei 2009 tot wijziging van het RPPol inzake de wervingsreserve in het raam
van de mobiliteit

Gelet op de Ministeriéle omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 en volgende betreffende de
toepassing van de mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones

Gelet op de permanente nota van 04 juni 2011 ref. DGS/DSP/C-2011/22746 van de Algemene Directie
van de Ondersteuning en het Beheer — Directie van de mobiliteit en het loopbaanbeheer van de
Federale Politie inzake de mobiliteit en aanwerving van het personeel van de geintegreerde politie,
procedures en statutaire gevolgen

Gelet op het besluit van de Politieraad van 16 april 2002 houdende de vaststelling van de formatie van
het operationeel personeel en van het administratief en logistiek personeel van de politiezone
Tongeren-Herstappe en gewijzigd op 28 juni 2006, 25 juni 2008, 20 december 2011, 27 maart 2012,
26 maart 2018 en 25 maart 2019

Argumentatie

Het is noodzakelijk om twee betrekkingen van assistent — niveau C — gemene graad zo snel mogelijk
in te vullen om de dagelijkse werking van het onthaal, de dienst planning en de administratie te
kunnen blijven garanderen.

De zone is verhuisd en verzekert nu zowel een onthaal in het centrum tijdens de openingsuren van de
stad en een onthaal in de Ambiorixkazerne tijdens de weekdagen van 07u00 tot 19u00 en op zaterdag
van 09u00 tot 17u00. Het onthaal in de Ambiorixkazerne moet, in tegenstelling tot voorheen, nu mede
bemand worden door personeelsleden van het administratief en logistiek kader, wat met de huidige
beschikbare capaciteit binnen het administratief en logistiek kader, onmogelijk is. Meer nog door het
feit dat de administratieve werklast binnen een politiezone hoog is, waarvoor er tevens voldoende
capaciteit dient voorhanden te zijn om de continuiteit te garanderen voor de verwerking van de
administratie.

Ook is er recent één personeelslid van het administratief en logistiek kader, dat mede het onthaal
bemande, wegens ziekte langdurig afwezig. Daarbij is er in het administratief en logistiek kader een
structurele verlaging van de reéle personeelscapaciteit door het ter beschikking stellen van een
personeelslid niveau C aan het AIK voor onbepaalde duur,

Mede is er niet voldoende back-up capaciteit voorhanden om de werklast op te vangen indien er nog
calog-personeelsleden ziek zouden vallen of om de komende verlofperiodes te overbruggen.

Recent nam Marijke Vanderquaden, die tewerkgesteld is als assistent - niveau C - gemene graad op
de dienst planning in onze politiezone, deel aan het examen voor de vacante betrekking van consulent
- niveau B - gemene graad ten behoeve van de personeelsdienst in onze politiezone en zij werd
laureaat voor deze betrekking. Op het ogenblik dat Marijke Vanderquaden van de dienst planning naar
de personeelsdienst zal verschuiven, is er op de dienst planning ook onvoldoende capaciteit aanwezig
en is er zelfs niemand, die de lange termijn dienstplanning kan maken, waardoor de dringende
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aanwerving zeker noodzakelijk is om de goede werking van de dienst planning op korte termijn terug
te kunnen garanderen. Ten gevolge van deze overgang van Marijke Vanderquaden van niveau C naar
niveau B komt er 1 FTE assistent - niveau C - gemene graad vrij in de personeelsformatie.

Bijkomend is er nog 1 FTE assistent - niveau C - gemene graad in de personeelsformatie voorzien, die
tot op heden nog niet werd ingevuld.

In de personeelsformatie zijn in het administratief en logistiek kader (statutair) 5 FTE's (4 FTE's
assistent - gemene graad en 1 FTE assistent - militair) voorzien voor niveau C, waarvan er door de
overgang van Marijke Vanderquaden van niveau C naar niveau B, 3 FTE's zijn ingevuld.

2 FTE's voor assistent - niveau C - gemene graad zijn niet ingevuld in de personeelsformatie.
De mobiliteit kan niet worden afgewacht om aan de behoefte te voldoen o.w.v volgende redenen:
- De doorlooptijd voor het invullen van een betrekking via mobiliteit is te lang

- Via mobiliteit is vaak het aantal kandidaten nihil of beperkt. Het gebeurt vaak dat de mobiliteit
zonder resultaat eindigt 0.w.v geen of geen geschikte kandidaten. Bij externe werving is het aanbod
van kandidaten groter.

- De indiensttreding bij mobiliteit kan pas ten vroegste de eerste dag van de tweede referentieperiode
die volgt op de datum van de aanwijzing voor die betrekking.

- De dienst onthaal en dienst planning dienen op zeer korte termijn bijkomend bemand te worden om
een goede dienstverlening te kunnen garanderen.

Bijgevolg kan conform artikel I1V.1.37, Zde lid van de Rppol beroep worden gedaan op de dringende
externe werving. Het personeelslid dat alzo wordt gerekruteerd wordt aangeworven op grond van een
contract van bepaalde duur van maximaal 12 maanden.

Bijgevolg wordt aan de politieraad gevraagd om twee betrekkingen van assistent — niveau C —
gemene graad vacant te verklaren via dringende externe werving voor administratie- planning -
onthaal.

De functiebeschrijving en het profiel, verbonden aan deze betrekkingen worden in bijlage
toegevoeqgd.

DRP/DPPI/A (behorende tot de Directie van het personeel van de Federale Politie) publiceert de
plaatsaanbiedingen op de website www.jobpol.be, zodat externen zich kandidaat kunnen stellen voor
deze betrekking.

DGR/DRP/Rekrutering en selectie (behorende tot de Directie van het personeel van de Federale
Politie) organiseert de eerste pre-selectieproeven (cognitieve vaardigheidsproef en
persoonlijkheidsproef) en de dossiers van de geslaagde kandidaten worden vervolgens overgemaakt
aan de zone voor de finale selectie.

Om het aantal sollicitanten in de hand te kunnen houden, wordt voorgesteld om het aantal
inschrijvingen te beperken tot een vooraf bepaald quotum, zijnde 20 kandidaten

Aan de politieraad wordt ook de goedkeuring gevraagd voor volgende selectiemodaliteiten en de
samenstelling van de selectiecommissie voor de finale selectie:
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-Het organiseren van een mondelinge proef en het advies van een selectiecommissie in aanmerking
nemen. Voor de mondelinge proef dienen de kandidaten minstens 50% te behalen.

- de selectiecommissie heeft de volgende samenstellling

Plaatsvervangers:
Voorzitter
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden
Anja Putzeys Joseph Byloos
Adviseur Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Marijke Vanderquaden Hanne Bellen
Assistent (vanaf 01.07.2020 consulent) Consulent
PZ Tongeren - Herstappe PZ Tongeren - Herstappe
Secretaris : (aangewezen door de korpschef)
Hanne Bellen Danny Van Doorn

Conform artikel IV.1.58 wordt er een wervingsreserve met een geldigheid van 2 jaar aangelegd.

Een betrekking die ingevuld wordt via een dringende contractuele werving moet vacant worden
verklaard in een onmiddellijk navolgende mobiliteitscyclus (artikel IV.1.37, 3 de lid Rppol) die volgt op
de aanwerving overeenkomstig artikel VI.I1.15 §1. Bijgevolg wordt aan de politieraad ook de
goedkeuring gevraagd om deze twee betrekkingen van assistent — niveau C — gemene graad in het
administratief en logistiek kader vacant te verklaren in de mobiliteit volgend op de aanwerving met
dezelfde selectiemodaliteiten en dezelfde selectiecommissie.

Tussenkomsten.
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Politieraadslid Markovic vraagt met wat een niveau C geljjk staat, is dit het volledig middelbaar

De voorzitter bevestigt dat dit een diploma van het middelbaar is.

ADVIEZEN
Bijzonder rekenplichtige
Advies: Gunstig advies
Toelichting: Principieel akkoord met voorstel van beslissing

Globaal zijn de nodige personeelskredieten
voorzien in het ontwerp van begroting 2020.

Het betreft hier in principe een budgettaire
nuloperatie

Het politiecollege heeft op 25 mei 2020 beslist
om een personeelslid van niveau C te benoemen
in niveau B.

Hierdoor komen de nodige personeelskredieten
vrij voor de opstart van de procedure voor de
werving van een tweede betrekking van
assistent — niveau C.

De personeelsbudgetten voor de werving van de
andere betrekking van assistent niveau C is
voorzien in het ontwerp van begroting 2020.

Bij een eventuele toekomstige aanstelling(en)

moeten de nodige personeelskredieten nog
voorhanden zijn.

Rudi Diels

bijzonder rekenplichtige

Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Artikel 1

Twee betrekkingen van assistent— niveau C — gemene graad in het administratief en logistiek kader
worden vacant verklaard via een dringende externe werving voor administratie - planning - onthaal,
overeenkomstig de aanwervingsvoorwaarden in bijlage.

Het contract heeft een duurtijd van maximaal 1 jaar en wordt gesloten in afwachting van een
statutaire invulling van de functies via mobiliteit.

Artikel 2
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Voor de dringende externe werving zullen de plaatsaanbiedingen gepubliceerd worden op de website
www. jobpol.be door DRP/DPPI/A.

DGR/DRP/Rekrutering en selectie zal de eerste pre-selectieproeven organiseren (cognitieve proef en
persoonlijkheidsproef). De dossiers van de geslaagde kandidaten worden vervolgens overgemaakt
naar onze zone voor de finale selectie .

Voor de finale selectie van de kandidaten zal een mondelinge proef ingericht worden door de zone en
zal het advies van een selectiecommissie in aanmerking genomen worden. Voor de mondelinge proef
dienen de kandidaten minimaal 50% te behalen.

Om het aantal sollicitanten in de hand te kunnen houden, zal het aantal inschrijvingen beperkt worden
tot een vooraf bepaald quotum, zijnde 20 kandidaten.

Volgende personen worden aangewezen voor de selectiecommissie tot aanwerving van twee
assistenten — niveau C — gemene graad in het administratief en logistiek kader

Plaatsvervangers:

Voorzitter
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe

Leden
Anja Putzeys
Adviseur

PZ Tongeren-Herstappe

Marijke Vanderquaden

Assistent (vanaf 01.07.2020 consulent)

PZ Tongeren - Herstappe

PZ Tongeren-Herstappe

Joseph Byloos
Commissaris

PZ Tongeren-Herstappe

Hanne Bellen

Consulent

PZ Tongeren - Herstappe

Secretaris : (aangewezen door de korpschef)

Hanne Bellen

Danny Van Doorn
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Artikel 3
Er wordt een wervingsreserve aangelegd in het kader van de dringende externe werving met een
geldigheid van 2 jaar.

Artikel 4

De voorzitter van de selectiecommissie wordt belast met het ter kennis brengen van de vacatures aan
DRP/DPPI/A ter publicatie op de website www.jobpol.be en de praktische organisatie van de selectie
in het kader van de dringende externe werving

Artikel 5

De twee betrekkingen van assistent— niveau C — gemene graad in het administratief en logistiek kader
worden vacant verklaard via de klassieke mobiliteit in de mobiliteitscyclus volgend op de aanwerving
via dringende externe werving.

Artikel 6

Voor de mobiliteit gelden dezelfde selectiemodaliteiten, zijnde een mondelinge proef en het in
aanmerking nemen van het advies van de selectiecommissie. Voor de mondelinge proef dienen de
kandidaten minimaal 50% te behalen.

Volgende personen worden aangewezen voor de selectiecommissie tot aanwerving van twee
assistenten — niveau C — gemene graad in het administratief en logistiek kader via klassieke mobiliteit

Plaatsvervangers:
Voorzitter
Geert Luypaert Joseph Byloos
Korpschef Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Leden
Anja Putzeys Joseph Byloos
Adviseur Commissaris
PZ Tongeren-Herstappe PZ Tongeren-Herstappe
Marijke Vanderquaden Hanne Bellen
Assistent (vanaf 01.07.2020 consulent) Consulent
PZ Tongeren - Herstappe PZ Tongeren - Herstappe
Secretaris : (aangewezen door de korpschef)
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Hanne Bellen Danny Van Doorn

Artikel 7
De voorzitter van de selectiecommissie wordt belast met de praktische organisatie van de
vacantverklaring en de selectie in het kader van de klassieke mobiliteit

Artikel 8
Dit besluit wordt aan de betrokken administratieve diensten en aan de toezichthoudende overheden
overgemaakt.

9 2020_PR_00015 Het protocol noodopvang - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

BEKNOPTE SAMENVATTING VAN BESLISSING
Het voorgelegd protocol heeft als doel om opnamegarantie te bieden aan de politie die
geconfronteerd worden met een dak-of thuisloze op het grondgebied van het betrokken OCMW.,

Het protocol noodopvang dient ter goedkeuring aan de politieraad worden voorgelegd.

De Politieraad keurt dit protocol noodopvang goed met 17 ja -stemmen (politieraadsleden Christiaens,
Lowet, Bellefontaine, Biets, Caubergh, Duchateau, Henrotte, Hoste, Knaepen, Manet, Roosen,
Servaes, Stassen, Vanherle, Vanvinckenroye, Vermeulen en Vossen), 0 neen-stemmen en 1
onthouding (politieraadslid Markovic)

MOTIVERING

Juridische grond
Gelet op de wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus

Gelet op de wet op het politieambt van 05 augustus 1992

Gelet op de omzendbrief ZPZ 17 van 6 april 2001 met betrekking tot de verdere inplaatsstelling van de
lokale politie

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 337

Gelet op de omzendbrief KB/ABB 2018/4 van 14 december 2018 betreffende het bestuurlijk toezicht
en de bekendmakingsplicht in het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het
provinciedecreet van 09 december 2005

Argumentatie

CAW Limburg biedt reeds 20 jaar, naast haar reguliere aanbod, noodopvang aan. Noodopvang biedt
een oplossing voor dak- en/of thuislozen in crisis, die binnen het brede reguliere welzijns-en
zorgaanbod aan residentiéle opvang niet onmiddellijk een oplossing vinden.

Het CAW garandeert aan de cliént(en) gedurende 1 nacht of een weekend bed-bad-brood en de
eerstvolgende werkdag na de opname wordt in overleg met de cliént en het CAW door het bevoegde
OCMW een vervolgaanbod georganiseerd.

Het voorgelegd ontwerp protocol heeft als doel om opnamegarantie te bieden aan de politie die
geconfronteerd worden met een dak-of thuisloze op het grondgebied van het betrokken OCMW.,
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Het politiecollege gaf op 21 februari 2020 principiee! de goedkeuring voor dit protocol noodopvang

Tussenkomsten:
Politieraadslid Markovic vraagt wie dit protocol afsluit: de politiezone, OCMW of gemeente

De voorzitter antwoordt dat de OCMW raad een samenwerkingsovereenkomst heeft afgesioten met
CAW en nu is er een protocol wat door de politiezone moet goedgekeurd worden zodat politie weet
dat ze daar terecht kunnen, dat ze onmiddelljjk met CAW Limburg kunnen contact opnemen en dat zij
weten dat zij daartoe het recht hebben

Politieraadslid Markovic zegt dat hij zich zal moeten onthouden. Hij heeft iets vastgesteld wat voor
hem niet logisch is. Hij onthoudt zich uit sympathie voor het CAW.

Politieraadslid Caubergh vraagt of dit ook Is voor opvang van daklozen, die in stad soms rondzwerven.
Zijn die verplicht als ze worden opgenomen door de politie daar naartoe te gaan

De voorzitter antwoordt dat daklozen niet kunnen verplicht worden om opgenomen te worden. Soms
ontstaat er een situatie van openbare veiligheid waarbij het aanbod wordt gedaan om naar het CAW
te gaan met hun instemming.

Politieraadslid Caubergh zegt dat daklozen dus het recht hebben om in Tongeren te slapen in het
openbaar

De korpschef bevestigt dit.

Politieraadslid Servaes zegt dat door de stad Tongeren zelf dus eigenliik geen collocatie mogeljik is,
als je gevaar bent voor uzelf of anderen. Dan moet dit toch normaal gezien kunnen.

De korpschef antwoordt dat dit dan inderdaad mogelijk is. In uitzonderljjke omstandigheden als een

dakloze een gevaar voor zichzelf of anderen uitmaakt, kan die opgenomen worden. Politie neemt niet
de beslissing tot opname, het Parket neemt de beslissing. De korpschef wenst niet in te gaan op een
concreet geval

De voorzitter zegt dat inderdaad het parket finaal de beslissing neemt, Indien er zich een noodsituatie
voordoet kunnen die mensen mits hun toestemming altijd terecht bij het CAW en soms moest er veel
voor rondgebeld worden en was dit ook mensonvriendeljjk omdat er niet snel een oplossing kon
gezocht worden. Nu kan men dadelijk daar terecht.

Politieraadslid Vossen zegt dat op de laatste zoommeeting van de Middenstandsraad dit ook ten
sprake gekomen is dat er zwervers of daklozen rondhangen op banken in centrum en dat de
handelaars dit als storend ervaren. Vraag van handelaars was of er iets kan aan gedaan worden. Als
die mensen niet willen geholpen worden s er dus bljjkbaar weinig aan te doen

De korpschef en voorzitter bevestigen dit.

Politieraadslid Markovic vraagt of bedelen is toegelaten in de wetgeving in Belgie.

De korpschef antwoordt dat dit niet toegelaten is, er kunnen ook nog verzwarende omstandigheden
(gebruik van handicap of kind) zijn.
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Stemming op het besluit
BESLUIT

De Politieraad keurt dit protocol noodopvang goed met 17 ja -stemmen (politieraadsleden Christiaens,
Lowet, Bellefontaine, Biets, Caubergh, Duchateau, Henrotte, Hoste, Knaepen, Manet, Roosen,
Servaes, Stassen, Vanherle, Vanvinckenroye, Vermeulen en Vossen), 0 neen-stemmen en 1
onthouding (politieraadslid Markovic)

Artikel 1
De Politieraad verleent goedkeuring aan het protocol noodopvang.

BESLOTEN ZITTING

De voorzitter opent de besloten zitting

10 2020_PR_00024 De benoemingen in het kader van de
bevoegdheidsdelegatie - overzicht - Kennisneming
KENNIS GENOMEN

De tekst van dit besluit wordt niet gepubliceerd omwille van de bescherming van de persoonlijke
levenssfeer.

De voorzitter sluit de zitting om 20u35

De voorrzitter sluit de zitting

Namens De Politieraad
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Luc Houbrechts An Christiaens
Secretaris voorzitter



